JALISC(

#HlaFuerzaDelalnidad

VERSION PUBLICA CURRICULO
PROCESO INTERNO 2022-2025

Cargo en la estructura:  Pre<idente

{cargo que ocupa)

Nombre completo: fabian Herndndez tledin o

Municipio Magdalena Jal.

Inicio del periodo del cargo (diaimes/aio) |~ rlow.- 202 2

Término del periodo del cargo (diaimesfafio) 14~ wlon - 20725

Licenciatora en Administvacion




Xperiencia laboral

 (ambitos publices,

—
Cargo empresa, Sector u o er?e 8 Periodo
Organizacion periencia
Reqgidov P\\{unicm vento  |Desarrollo Economicd
K de tagdalenay  |Deportes 201%-202|

Tabion Hemndndez Medfna
Nombre y firma del dirigente

*Nota: Documento elaborado de conformidad con el Articulo 76, fraccion XVIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Formato 17. LGT_Art_76_XVIi de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion y
Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccién IV del Articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y

en la Plataforma Nacional de Transparencia; y 16 fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado
de Jalisco y sus Municipios.
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Institucion, Ca e '

| Cargo | empresa, Sector u S
Ll *rat:) fgfga izacion ape
. [Maeshdl  Lsey . 'Decercia.
Decente 5@&-*%%0%& ridl Docena [\REA- 20‘1@(
Sindeco Golbierne  |Golbiernd Jo18- 221 )
tMpAL - | Munccpal Munici Potl -

t&;t‘:i_v\ﬂ ac!Carmen % V=) L(;fCa
Nombre y firma del dirigente

 *Nota Documento elaborads de conformidad con el Ariculo 76, fraccién XVill de fa Ley General de Transparencia y Acceso @ la
- Informagion Publica; Formato 17. LGT_Ard_76_XVH de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion ¥
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion 1V del Artticulo 31 de ia Ley

 General de Transparencia y Acceso & la informacion Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados &n los Portales de lntermety

_ en la Platatorma Nacional de Transparencia, y 16 fraccion (X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
~ de Jalisco y sus Municipios. i ' : i :




