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PROCESO INTERNO 2A22-2025

eargo en la estructura: Prei,cic^-le
(cargo que ocupa)

Nombre completo: fabrcrn He-'nóndez ¡{sclin a

Municipio t*,4ugclolena Ial.

lnicio del periodo del cargo {día/mes/año) 1.1* Ñov- 2ó? ?

Término del periodo del cargo (día/mes/año) i4, ¡Jov - 2 o ?5

Licencrc¡tuv cr Adminislrocion

,s*e

Escolaridad ylc trayectoria académica

§irisÉnt* Municipal



Cargo
lnstitución,

empresa, Sector u
Organización

Campo de
experiencia Periodo

RegÍdov Av,.ntcr"iEñJo
de. Hogdoteno

Oesc,rrOllo E@t¡nu«
OePor¡6'5 2O1B-Zo2l

fo»ion HernóncJez Hedínor
Nombre y firma del dirigente

"Nota: Documento elaborado de conformidad con el Artículo 76, fracción XVIII de la Ley Gen€ral de Transparencia y Acceso a Ia

lnformación Pública; Fomato 17- LGT_Art_76_XVll de los Lineamientos Técn¡cos Generales para la Publicación, Homologación y
Estanda.¡zac¡ón de la lnformacióñ de las Obligaciones Establecidas en e¡ Tltulo Quinto y en la Fracción lV delArtfculo 3'1 de Ia Ley
Ge¡eral de Transparencia y Acceso a ¡a lnformación Pública, que deben de d¡fund¡r los Sujétos Obl¡gados en los Portales de lnternet y
en la Plataforma Nacional de Transparenciai y 16 fracción lX de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Públ¡ca del Estado

de Jalisco y sus lúunicipios.

Experiencia laboral y/o trayectoria polífica
iámilitos p(rblicos. partidtsta y/o pnvaclo)
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Cargo Periodo
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'Nota Docunr€nto ola§oradc de aonlormrdad co¡ el Anlcul.r 76, ,lacciÓn xvlll d€ ia !c-v Gen€rol de Tr¿n:iparencr¿ ) Ac§e3c 'i 
is

hbrmacló¡ Fúbl€a Forl¡l¿lo 17. LGI-Art-Ii-XVll de los Llneamientt§ Técni.o_' Geoelátes p¡i? l3 Publlc¿cidr) ilcnrokrglltirl¡ 
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Esianda.i¡acióo de l5 lnlcrmacica de rÁ Otlqi.ion." Establecldas en el iií!¡19 Qointo v err la fr¡t(icln l\/ del Arlicrli'r 3l (l§ l¿'!É'l

en la PlEt¿f¡"]rna NE.iooB| de ! ran§parex6la, y i6 ffacciÓt lx de la Léy de ffánspa¡eñcia y A.]:cegí ,1 lá |]11,}|fi1;¡cl\5fi pú[l¡cn d¿l Estl]dd1

de Jalisco y sus MLrniclil¡o§

lnstituclón,
empre§a, §ector u

0rganización

Campo de
experiencia
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