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Cargo en la estructura:
(cargo que ocupa) ési)a P-/ a 6E6 /7
Nombre completo: 4§(q¡tc)o 0La4DoL

Municipio U vtO
lnicio del periodo del cargo (día/mes/año)

Término del periodo del cargo (día/mes/año)

e ,ucacroL B/<' c*
Escolaridad yio trayectoria académica

I
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Cargo
lnstitución,

empresa, Sector u
Organización

Campo de
experiencia

Periodo

Alta¡ t<Ltt6t'l- (2tt ( .
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Nombre y fi a del dirigente

'Nota: Documento elaborado de confomidad con el Articulo 76, facción Xvlll de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

tnformación pública; Formato 17. LGT_Art_76-XVll de los Lineamientos Técnicos Generales pará la Publicac¡ón, Homologación y

Estañdarización de ]a lnformación de las Obligaciones Establecidas en el TÍtulo Qu¡nto y en la Fracción lV delAiticulo 3'1 de la Ley

General de fransparencia y Acceso a la tnfomac¡ón Púb¡ica, que dében de difuñdir los Sujetos Ob¡¡gados en los Portales de lnternet y

en la plataforma Nacioñal cle Transpareñcia: y 16 fraccón ¡X de Ia Ley de T€nsparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado

de Jalisco y sus N4unicipios.

Experiencia laboral y1o trayectoria politica
(ámbitos pub|cos. partidista ylo pririado)
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Nombre completo:

vnLc¡464f¿.I iJAE¿ á,
I/unicipio Ü&ttt
Inicio del periodo del cargo (día/mesraño)

Término del periodo del cargo (dralmes/año
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Cargo
lnstitución,

empresa, Sector u
0rganización

Campo de
experiencia Periodo
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Nombre y firma del d¡rigente

,"l.ci,,ru -1;.,,, {.{,-,J ,ii",..., /¡¿, /.r, 4)r¿tJ',v,,,trs
*Notár Documento elaborado de confomidad con el ArtÍculo 76, fracción Xvlll de la Ley General de Transparenciá y Acceso á la
l¡formación Pública; Formato 17. LGT_Ad_76_XV|, de los Lineamieñtos Técnicos Generales pára la Publicación, Homologación y

Estandarizaeión de la lnformación de lag Obligaciones Establecidas en e{Iltula Qlinto y en la Fracción lV delArtículo 31 de la Ley

Generalde Trangparenc¡a y Acceso a la lnformac¡ón Pública, que deben de difundk los Sujelos Obligados en lgs Portales de lnter¡et y

en la Plataiorma Naciona¡de fransparencia; y 16 fracc¡ón lX de la Ley de Transparcnc¡a y Acceso a fa lnformación Pública del €stado
de Jal;sco y sus Municipios.
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