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Nornbre y firma del dirigente

*Nota: Dacumento eiaborado d6 conformidad con e¡ Aaiículo 76, fracción Xvlll de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
lnfoÍnación Pública; Fonnato 17. LGf_Art_76_XVll de los Lineámientos Técnicos Ge¡erales para Ia P¡rblicación Homologación y

Estandarizac ón da la lnfoÍmación de las Obl¡gaciones Establecidas e0 el Tltulo Qu¡nto y en la Fracc¡ón lV del Afticulo 3l de la Ley

Generalde Trangpareñcia y Acceso a la lnformac¡óñ Públ¡ca, que deben de d¡fl¡ndir los Sujetos Obl¡gados en los Podales de ¡nternet y

en la Plataforma Naciona¡ de Transparencia: y 16 f.acción lX de la Ley de Transpafenc¡a y Acceso a Ia informac¡ón Públ-aa del Estado

de Jalisco y sus l¡unicipios.
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