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Comite Directivo Estatal

PRESENTACION

La presente compilacidn expone siete proyectos referentes
a informes y programas de trabajo relacionados con las
atribuciones y responsabilidades del Comité Directivo Estatal
2013-2017 del Partido Revolucionario Institucional en el Estado
de Jalisco, formulados en la perspectiva de la visidn institucional
de modernizar el partido para ganar el futuro y transformar a la
sociedad por una mas justa, democratica e igualitaria.

Constituyen el producto de un ejercicio desarrollado en forma
participativa y propositiva, con la finalidad de cumplimentar lo
estipulado en cada materia por la normatividad estatutaria que
regula la funcién de nuestro Partido en los procesos que estos
abordan.

Direccionados en la ruta de ser un Partido: Unido y organizado;
Cercano a la gente y socialmente util; de sana cercania con el
gobierno; con liderazgos éticos y comprometidos; transparente
y que rinde cuentas; innovador y triunfante en democracia, y
con ello coadyuvar al bienestar de los Jaliscienses.

MTRO. HUGO CONTRERAS ZEPEDA
PRESIDENTE
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Informe Anual de
Actividades del Comité
Directivo Estatal 2013

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 119 fraccién |, de nuestro
Estatuto, el Comité Directivo Estatal del Partido Revolucionario Institucional
en el Estado de Jalisco, mediante el presente instrumento, da a conocer vy
somete a la aprobacién del H. Consejo Politico Estatal de nuestro Instituto;
El Informe Anual de Actividades realizadas en el periodo comprendido del
dia 13 de Abril al 31 de Diciembre del 2013.

Dicho informe esta estructurado conforme a los seis grandes Ejes rectores
que la actual dirigencia presidida por el Maestro Hugo Contreras Zepeda,
delined para organizar y encausar todos los planes, programas y actividades
partidistas en el Estado; en los cuales se planted como objetivo estratégico
EL TRIUNFO EN EL PROCESO ELECTORAL DEL 2015, siendo estos los
siguientes:

PRIMER EJE RECTOR
Partido Unido y Organizado

Objetivo. Fortalecer la Unidad, Organizacion e Institucionalidad de Nuestro
Partido.

Organos Operadores:

Para lograr los objetivos particulares planteados en el primer eje rector, las
actividades ejecutadas por la Secretaria de Organizacidn, la Secretaria
de Accidén Electoral, Sectores y Organizaciones; fueron fundamentales,
ya que desde sus funciones estatutarias, reglamentarias y programaticas
contribuyeron a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
fuerte, unido y organizado; destacando entre muchas otras acciones, su
importante participacion en la renovaciéon de dirigencias en 118 municipios,
donde se logrd 112 candidaturas con féormulas de unidad, contribuyendo asi
a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015.
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Mencidén especial merecen las Comisiones: Politica Permanente, Procesos
Internosy Justicia Partidaria; las que através de diversas pautas orientadoras
desde el orden de sus funciones, aportaron elementos de certeza para el
adecuado encauzamiento de los diversos temas institucionales del Partido;
cuyas actividades se informan al H. Consejo Politico Estatal, mediante
notificaciones al pleno.

A continuacién se enumeran algunas de las principales actividades:

SECRETARIA DE ORGANIZACION

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

NUMERALIA |
EVIDENCIA

051113
al
053113

Jornadas de capacitacién para Presidentes
de Comités Municipales. Capacitacion,
actualizacion, diagnéstico e informacién con la
participacién del ICADEP, Fundacion Colosio,
Secretarias de Comunicacion Social, Finanzas,
Deportes, Registro Partidario, Juridica, Técnica,
Cibernautas, Comision Estatal de Procesos
Internos y Secretaria Técnica del Consejo
Politico Estatal,

125 Presidenies

062313
al
092813

Toma de Protesta a Delegados encargados
del despacho de Presidente y Secretaria
General. Comités Directivos Municipales de La
Barca, Mascota, Ayotldan, Guadalajara,
Encarnacion de Diaz, Villa Hidalgo y Tonaya.

T Presidentas
T Secrelarios Generales

062513
062613

Reunién Regional de Capacitacién vy
Coordinacién del Programa MNacional de
Registro Partidario CEN. Presidida por &l C.
José Encarnacion Alfaro, Secretario de
Organizacion CEN; Presentacion de los Nuevos
Programas Macionales de Activismo y Afiliacion
Partidista;, y Entrega de Constancias a
destacados cuadros Priistas Estatales vy
Municipales.

_-._-.-Ja—--:_h}
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060713

080313

Reuniones de Trabajo y Fortalecimiento
Partidista. Con las estructuras, sectores vy
militancia Priista, en los municipios: Puerto
Vallarta, Cabo Corrientes, Cihuatlan, Tomatlan,
Guachinango, Atenguillo, Mascota, Mixtlan,
Cihuatlan, Acatic, Ayotlan, Mezquitic, Techaluta
de Montenegro y Autlén de Navarro.

080113
al
093013

Foros sobre las Reformas Estructurales
impulsadas por el Presidente Enrique Peiia
Mieto. Reformas Hacendaria y Energética,
realizadas en las en coordinacion y con la
participacion de Comités Municipales del
Partido en el Estado.

100113
al
101913

Comision de localizacidon, autorizacion,
registro y pinta de bardas. Jornada Estatal de
Posicionamiento de la Mueva Imagen del

Partido.

4 BTE bardas

101913

Comision de coordinacién de la Jornada
Estatal de Posicionamiento del Partido en el
interior de Estado. Coordinacion de la
integracion de equipos de difusion, localizacion
de puntos geograficos estratégicos de trabajo,
distribucién de materiales, seguimiento y
registro de resultados de la jornada,

—

4, 00 parficipantes

101913

Reestructuracion de Delegaciones del CDE.
Delegados Distritales, Regionales y Municipales
con representacion  para la  interlocucion,
diagndstico, organizacion y coordinacion de las
actividades derivadas de las determinaciones
del Comité Directivo Estatal en los 20 distritos
electorales y 125 municipios del Estado.

& Delegadas Distritales &
Delegados Regionakes
125 Delegados Municipalkes

110113

Curso: Capacitacion para Delegados del
CDE. Desarrollo temético contenido en la
“Carpeta Basica para Delegados”, de
aactualizacion estatutaria, informacion
geopolitica, diagnosticos distritales y
municipales; con el apoyo del ICADEP.

e

9 Delagados Distrilakes
6 Delagadas Regionabis
125 Debegados Municipabe

10.

110813

Reunién de trabajo para la “Renovacion
Anticipada de Comités Municipales".
Antecedentes, fundamentacion estatutaria y
estrategia politica Institucional del proceso.

ey | =

86 Presadantes Municpales

1.

120513
al
120713

Asambleas de Consejos Politicos
Municipales para la “Renovacion Anticipada
de Comités Municipales”. Realizacion de
asambleas de Consejos Politicos Municipales
para determinar el procedimiento de eleccion
para el desarrollo del proceso de renovacion.

118 Consajos Municipales por
slecciin medante Consejo Politico
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12.

121113

Publicacion de Convocatorias para la
“Renovacion  Anticipada de Comités
Municipales”. Publicacién de convocatorias en
los estrados de las sedes municipales del
Fartido para registro de formulas para eleccion
de  Presidente y  Secretaric  General
respectivamente; e instalacion de las
Comisiones Municipales de Procesos Internos.

13.

122213

Registro de férmulas para la “Renovacion
Anticipada de Comités Municipales”. Con la
exhibicion de la documentacion partidista
expedida a los aspirantes, por: Secretaria de
Finanzas, ICADEP, Registro Partidario v
Secretaria de Organizacion.

112 da Toermwila (nica
5 do mas ce una mmula

SECRETARIA DE ACCION ELECTORAL

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

080013

Sesion de Representantes ante las
Comisiones Locales de Vigilancia. Para la
defensa de |la propuesta de redistritacion Federal
de Jalisco, realizadas por las ofras fracciones
partidistas, ante la Comisidn MNacional de
Vigilancia y el Comite Técnico del IFE.

NUMERALIA /
EVIDENCIA

Elaboracion de mapas: Escenario de
Redistritacion. Derivados de los Trabajos de
redistritacion  federal, se elaboraron mapas
descriptivos de mostrando las modificaciones a la
actual distritacion.

Reunién Macional Redistritacién Federal.
Exposicion vy analisis de propuestas eslales,
recibiendo Jalisco la mencion de ejemplo
Macional por el trabajo realizado.

081913

Programa de Consulta sobre el Padrén
Electoral y el Listado Nominal. Con la finalidad
de disefiar & instrumentar estrategias tendientes
a las labores electorales del Partido.
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SECTORES Y ORGANIZACIONES

FECHA NUMERALIA /
L M/D/A ACTIVIDAD EVIDENCIA
1 041913 Toma de Protesta del CDE del Movimiento
' Juvenil Mexicano del Estado de Jalisco.
Presentacion a Sectores y Organizaciones,
2. 052713 | del Plan Maestro del Comité Directivo Estatal
del PRI Jalisco, periodo 2013-2017.
Presentacion a la *“Asociacion de Ex
3 052913 Legisladores Priistas del Estado de Jalisco,
’ A.C.", del Plan Maestro del Comité Directivo
Estatal del PRI Jalisco, periodo 2013-2017.
Conferencia: “Etica en la Gestién Publica”;
4, 072613 | “Asociacién de Ex Legisladores Priistas del
Estado de Jalisco, A.C.".
5 080213 Asamblea de la Confederacion Nacional de
’ Jovenes de Democracia Social AVE, A.C.
Conferencia Magistral Héroes de Ila
6 080812 Revolucian: "Emiliano Zapata Salazar™. Con
’ la asistencia de de dirigencias y militantes UR,
CDE PRI, CM Guadalajara y UR; 1 Conferencia
B0 asisianies
ORGANISMO DE MUJERES PRIISTAS — ONMPRI
FECHA NUMERALIA /
NO. | ‘mipia LA EVIDENCIA
Curso: Capacitacién de la plataforma del || =
040113 Virtual del 2% “Liderazgo de las Mujeres”,
1 al Desarrollar el liderazgo politico de las mujeres
’ 113013 |Para que obtengan las herramientas que les

permitan enfrentar los cambios que se estan
generando en el Estado y en el pais.

215 Parlicipanies




052813

y
052813
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Curso: Capacitacion “Planeacion
Estratégica”. Proporcionar a las participantes
una vision integral del proceso de planeacion
estratégica, como una herramienta en el trabajo
politico y la toma de decisiones, realizado en
Ajijic Mpio. de Chapala, Jalisco.

155 Participanie

070813

y
080813

Curso: “Entrenamiento Politico de Social
Media”. Dirigido a mujeres lideres Actualizar
a todas las asistentes en la comprension y
entendimiento de las principales aplicaciones de
la web 2.0 en la construccion de su identidad
digital, realizado en el Auditorio Plutarco Elias
Calles del CDE del PRI Jalisco.

2 Cursas
72 Pasticipanies

071513

Mesa de Trabajo con el Comité Directivo y
Mujeres Lideres del ONMPRI Jalisco. Con el
objetivo de construir propuestas con perspectiva
de género incorporando la vision de las Mujeres
Priistas en el Plan Estatal de Desarrollo 2013 -
2018, realizado en el Auditorio Plutarco Elias
Calles del CDE del PRI Jalisco.

071913
al
080413

Curso: Lo Personal es Politico “Autoestima
y Trabajo en Equipo”. Destinado a conocer
nuestras cualidades vy las de los demas para
convivir en armonia y construir una convivencia
entre todos reconociendo las propias fortalezas
y lo que puedo aportar a la relacion con otros y
al logro de metas comunes; realizado en los
Municipios de: El Limén, Jilotlan de los Dolores,
Tecalitlan, Tamazula de Gordiano, Tapalpa y
Sayula, Jalisco.

432 Paricipanbis

090413
al
121813

Curso: Autoestima y Trabajo en Equipo.
Orientado a conocer nuestras cualidades y las
de los demés para convivir en armonia y
construir  una convivencia entre todos
reconociendo las propias fortalezas y lo que
puedo aportar a la relacion con otros y al logro
de metas comunes; realizado en los Municipios
de: Cihuatlan, Poncitlan, Guadalajara, Villa
Corona, Jocotepec, Barra de Navidad Mpio. de
Cihuatlan, Tomatlan, Cuautittan de Garcia
Barragan, Unidn de Tula, Ixtlahuacan del Rio,
Acatlén de Judrez y Casimiro Castillo, Jalisco.

12 Curos
T2 Participantes
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090713

Curso: Negociacién Politica. Orientado a
desarrollar habilidades de incidencia politica
para influir en el proceso de toma de decisiones
y entender las politicas plblicas; realizado en el
Auditorio Plutarco Elias Calles del CDE del PRI
Jalisco.

090813

Curso: Empoderamiento a través de Social
Media. Crear y cuidar nuestra reputacion en las
redes sociales; realizado en el Auditorio
Plutarco Elias Calles del CDE del PRI Jalisco.

090913
al
121613

Curso: Comunicacién Asertiva y Eficaz.
Orientado a saber como expresar lo que guiero
comunicar adecuadamente nuestro punto de
vista y necesidades emocionales a los demas
de manera efectiva; realizada en el Municipio de
Tonala, Cuautitlan de Garcia Barragan, Unidn

An Tiila Tamatldn sl Ceands o C1 ] imshAn lalisss

10.

082113

Curso: Construyendo Hogares
Econémicamente Sanos. Orientado a que las
mujeres logren el equilibrio en sus finanzas ya
que son las cuidadoras del hogar y de ahi
depende en gran medida el bienestar de las
personas y las familias; realizado en Puerto
Vallarta, Jalisco.

1.

100413

Curso: Conferencia Beneficios de la Reforma
Energética. Informar a la ciudadania sobre los
beneficios de la Reforma Energética; realizado
en el Auditorio Plutarco Elias Calles del CDE del
PRI Jalisco.

12.

103013

Ciclo de conferencias “Lo que falta por
Hacer”. Orientado a reflexionar sobre el avance
de sus derechos politicos; realizado en el
Auditorio Plutarco Elias Calles del CDE del PRI
Jalisco,

13.

120913

Work Café Actualizando la Agenda de
Politicas Pudblicas contra la Violencia de
Género. Dentro de los 16 dias de Activismo
contra la Violencia de Género en el marco del
Dia Internacional de la Eliminacion de la
Viclencia contra las Mujeres; realizado en el
Auditorio Plutarco Elias Calles del CDE del PRI
Jalisco.

14.

121913

Coaching Enfocado a Resultados. Destinado
a generar un proceso de transformacion
personal y profesional, desarrcllar la capacidad
de aprendizaje, habilidades vy liderazgo;
Tlajomulco de Zudiga, Jalisco.
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SECRETARIA TECNICA DE LA PRESIDENCIA

FECHA NUMERALIA /
M/D/A bt EVIDENCIA
Contribuyo  mediante sus funciones
reglamentarias y programaticas. Consistentes
en la recepcion de los planes de trabajo de
secretarias, direcciones, coordinaciones vy
comisiones, verificando que estuvieran dentro
1 de marco estatutario y en linea con los ejes
’ rectores definidos por la dirigencia, integrando
un solo documento rector para su debido
seguimiento y evaluacion; con base en el cual
da Seguimiento a los trabajos del Comité
Directivo Estatal del PRI Jalisco, periodo 2013- ! Fron Rector
2017..

NO.

SEGUNDO EJE RECTOR

Partido Cercano a la Gente
y Socialmente Util

Objetivo. Tener una comunicaciéon e interlocucién mas efectiva con la
sociedad; ser los mejores aliados de los jaliscienses, ayudar a resolver sus
problemas y abanderar sus causas.

Organos Operadores:

Para lograr los objetivos particulares planteados en el segundo eje rector,
la participaciéon de la Secretaria de Comunicacién Social, Coordinacion de
Prensa y Difusion, Direccion de Relaciones Publicas, Direccién de Imagen
y Propaganda, Secretaria de Cultura, Coordinacion de Salud, Coordinacién
de Deporte, Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente, Coordinaciéon
de Vinculacidon con Jefas de Familia y Coordinacién de Movilidad; fue
de gran trascendencia, ya que con base a sus funciones estatutarias,
reglamentarias y programaticas, contribuyeron a disefar instrumentos
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de comunicacion mercadoldgica, institucional y organizacional, a difundir
mensajes e informacion, a fijar posicionamientos y mejorar la comunicacion
y retroalimentacién con la sociedad, sobre todo en los temas que tienen que
ver con las grandes reformas federales y los logros de nuestros gobiernos.
Asi mismo en la gestidn, el abanderamiento de causas, vinculaciéon y
concertacidn con instituciones publicas y privadas para la busqueda de
beneficios sociales; las causas indigenas; la promocidn, difusion y desarrollo
de nuestra cultura, tradiciones y valores civicos; el buscar acercamientos
con grupos de la sociedad civil, abanderar sus demandas, promover
iniciativas y velar por sus intereses; la vinculacidon y concertacién con
instituciones publicas y privadas para la busqueda de beneficios sociales y
la estricta aplicacion de la ley de derechos de las personas adultas mayores
y la de personas con discapacidad; a fomentar un desarrollo econdmico
del estado, sobre la base de un crecimiento socialmente equitativo que
promueva la preservacion y el uso racional de nuestros recursos naturales,
la preservacion y cuidado de nuestros suelos, bosques, aire, aguas, flora
y fauna de nuestro estado; la promocidn, gestion y difusion de la cultura
del deporte para fomentar en la poblacidon, sobre todo en los jovenes la
practica deportiva como un medio de prevencidn en la salud y como medio
de integracioén social; hacer activismo y conciencia social sobre los retos
y necesidades que tienen las jefas de familia en el ambito laboral, social
y familiar; comprometido con el conocimiento y mejores practicas en
materia de movilidad urbana; a posicionar a nuestro instituto politico como
un partido Cercano a la Gente y Socialmente Util; y con todo lo anterior
abonar a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015.

A continuacién se enumeran algunas de las principales actividades:

SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL; COORDINACION DE PRENSA Y DIFUSION
Y
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

FECHA NUMERALIA /
NO. | ‘wipia ACTIVIDAD EVIDENCIA
Apertura de la pagina web: | —
www.primeraradio.mx. Estacion de radio via =
Internet con transmision musical las 24 horas, —
1 . difusion y promocion de las actividades del CDE, 2 - .
' de los CM, como acciones de gobierno municipal | == ———
y estatal, a través de spots, capsulas y notas . -
informativas, contenidos originados por instancias 1 Canal de radio Web
del Pal":'iﬁﬂ. 9 Programas de contenido
Curso de Locucion. Dirigido a la militancia y
plblico en general, impartido en la sede del
2. | 090013 | Partido con una duracidn de tres meses, con
productos finales de grabacién de spots y notas
informativas. 25 constancias
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Programa de radio: “Nosotros Primero”.
Producido por los egresados del Curso de
locucion, transmitido en Primeraradio.mx.

Apertura del canal “Reevolucion Tv" en
Youtube. Medio audiovisual e interactivo d
difusién de posicionamientos, a:::c-ntecirnlentocs]

RE3VOLUCION
v

sucesos importantes vy temas de interés para la
finalidades del Parido.

1 Canal de TV Web

041313
al
123113

Ruedas de Prensa. Organizacion de
convocatoria a medios informaticos para dar a
conocer primicias e iniciativas sobre temas
fundamentales para las finalidades institucionales
del Partido.

18 Rubdas da Pronaa

Boletines informativos. Dirigidos a los medios
de informacion para su difusion de primicias e
iniciativas sobre temas fundamentales para las
finalidades institucionales del Partido.

51 Bolplingd informatives

Comunicados especificos del CDE. Dirigidos a
los medios de informacion para la difusion de
posicionamientos sobre temas especificos de
interés para las finalidades institucionales del
Partido.

Te scad Fr—

Entrevistas presenciales y telefénicas.
Realizadas a  dirigentes de  sectores,
organizaciones, actores politicos y lideres de
opinién, realizadas para difundir diversos temas
sobre posicionamientos del Partido a través de

radio, television y prensa escrita.

Creacion de cuentas: Facebook y Twitter.
Intervenir en las redes de intemet de mayor
preferencia social, para operar, difundir
contenidos, eventos y actividades e interactuar
en &l medio cibernauta favorablemente sobre
temas de interés para el desarrollo de los fines

del Partido.

1 cuenta Facebook con 4,044 amigos
1 Cuants Twither con 8015 Seguidonss

10.

Programa estratégico de Relaciones Publicas
y de Comunicacién Interna. Su finalidad es
fomentar la autoestima, el sentido de pertenencia
y la armonia de los integrantes de la dirigencia y
del personal que colabora en el Partido.

81 Feb

1.

Programa estratégico de Relaciones Publicas
y de Comunicacién Externa. Su finalidad en
establecer lazos de comunicacion y cooperacion
mediante el intercambioc de insumos de
informacion de utilidad comin con las distintas
entidades plblicas, privadas y sociales que
interactdan en el contexto social, como:
Profesionales, Empresarios, Lideres de opinion,
Consules, Medios de comunicacion, Lideres
religiosos, Agrupaciones de la sociedad civil,
ONG’s, etc.

lidewres, de: opinkén,
45 Contacios de avenimiento de

12.

060413

Presentacion a Ex Gobernadores y a Ex
Presidentes del CDE, del Plan Maestro del
Comité Directivo Estatal del PRI Jalisco,
periodo 2013-2017.
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SECRETARIA DE CULTURA

FECHA
M/D/A

NUMERALIA /

L2 EVIDENCIA

ACTIVIDAD

Concurso de Altares de Muertos. Con la
1. | 110113 | participacion de Sectores, Organizaciones,
Secretarias y Coordinaciones del PRI Jalisco.

Concurso de Calaveras. Con la participacion de
2. Sectores, Organizaciones, Secretarias v
Coordinaciones del PRI Jalisco.

Concierto de Misica Tradicional Mexicana.
Clausura actividades conmemorativas del Dia de

15 alares
128 Expositons
250 Asislanies
1 Grupa musical

3. Muertos con la paricipacion del “Mariachi
Tradicional Amate”.
DIRECCION DE IMAGEN Y PROPAGANDA
FECHA NUMERALIA [
NO. | "mipia ACTIVIDAD EVIDENCIA
Manual de identidad del PRI Jalisco. Con la N
finalidad de unificar v reglamentar el uso de la "y 0
1. - imagen institucional del Comité Directivo Estatal o ==
y Comités Municipales, con apego a los
lineamientos del Comité Ejecutivo Nacional. pyTr—

Remodelacion de la sede Estatal del PRI
Jalisco y Municipales. Con la aplicacion de la
nueva imagen  corporativa para  sus
2. - instalaciones, siguiendo el mismo modelo para
los comités municipales, con la implementacion
de frases que distinguen el periodo de este
CDE.

Realizacién de la “I Campafia publicitaria de
posicionamiento de la nueva imagen del PRI
Jalisco”. Jornada realizada simultaneamente
en coordinacion con los 125 comités
municipales del Estado y con el apoyo de
3. 101913 | dirigencias de los sectores, organizaciones y
militancia, asi como de Senadores y Diputados
priistas, difundiendo las reformas, iniciativas y
trabajos mas importantes de nuestro Gobierno
Federal, Estatal, Diputados del Congreso de la
Union y del Estado.

Desarrolld, creacién y registro de la marca
“REEVOLUCION”. con la que pretendemos : '
4. - modernizar la imagen del partido, recuperar la | | FEIV O LU CION
identidad y el sentido de pertenencia de los | | pumm T E F T 1)

= [ Fi

Piistas, T iaca
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COORDINACION DE SALUD

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

NUMERALIA /
EVIDENCIA

092513

Brigada de servicios Médicos. Realizada en
atencion a los habitantes de la Colonia Tetlan
Insurgentes.

38 Consultas:

110113

Brigada de servicios Médicos. Realizada en
atencion a los habitantes de la Colonia Jardin de
los Poetas.

48 Consullas

COORDINACION DE DEPORTES

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

NUMERALIA /
EVIDENCIA

081213

Proyecto Deportivo: “Reevolucionando el
Deporte en el Barrio”. Presentacion ante los
medios de comunicacién; y firma de Convenio

con la Asociacion de Futbol Amateur del Estado |«

de Jalisco; y la Comision de Box Profesional de
Guadalajara.

091513

Inauguracion de “Cancha Deportiva de Usos
Multiples”. Adecuacion y entrega de una cancha
deportiva, aledafia a la Escuela Secundaria Mixta
# 39 de la Colonia Jalisco en el Municipio de
Taonala.

101313

Torneo Relampago de Futbol “PRImero la
Raza”. Su inscripcion y participacion solidaria
con la poblacién afectada por los fendmenos
meteorologicos ocurridos en el Estado, arrojo el
acopio de alimentos que fueron entregados en
despensas a la Cruz Roja Jalisco.

112413

Torneo de Futbol “Copa PRImero Jalisco”.
Su inscripcidén y participacion solidaria con la
poblacién en condiciones de vulnerabilidad,
arrojo el acopio de cobijas que fueron entregadas
a distintas agrupaciones de asistencia social.

121413

“4er Encuentro Macional de las Secretarias
del Deporte del CEN". Se asistio a la Ciudad de
México en representacion del CDE, foro donde se
expuso el Programa de Deporte de Ila

COORDINACION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

060913

Conmemeoracién del Dia Mundial del Medio
Ambiente. Jornada de plantacién citricos en el
Parque Rio de Janeiro, en el marco del PNUMA
“Piensa, Aliméntate y Ahorra”.

NUMERALIA /
EVIDENCIA
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“| Foro Estatal de Priistas Ambientalistas”.

2. | 102613 | Realizado en el Pargue de la Solidaridad
Latinoamericana.
Entrega de semilla “Ensalada Verde". Semilla
3. | 101913 | en sobre distribuida a poblacién abierta en la
ciudad de Guadalajara.
072013 Curso de Agricultura Urbana. En coordinacion
4 al con la Central Campesina Independiente,
' 080313 realizado en sus sedes y en seccionales
municipales del municipio de Tlajomulco.
060113 Entrega de plantas vivas y sustrato organico.
5 al Almacigo de Albahaca viva en sustrato organico,
" | pon113 distribuida a poblacién abierta en la ciudad de
Guadalajara y Tuxpan.
Asesoria en materia de Impacto Ambiental.
Causas y efectos de emisiones a la atmosfera,
090113 | manejo de residuos, dirigidas a Bancos de
6. al Materiales de la Region sur, Cooperativas
103013 | pesqueras de Teuchitlan, productores de herrajes
de Guadalajara v a Empresas Privadas de 45 Partigpantes
Recoleccion de Residuos no peligrosos.
COORDINACION DE VINCULACION CON JEFAS DE FAMILIA
FECHA NUMERALIA /
NO. | ‘miD/a LB 2 EVIDENCIA
Inauguracion del Curso de Imagen vy ‘m -
1. | 072413 | Autoestima. Dirigido a madres jefas de familia, =
' militancia y publico en general, realizado en el
auditorio de la CNOP.
Curso: “Imagen y Autoestima"”. Entrega de
2. | 092113 | Reconocimientos por participacion, realizado en
la sede del PRI Estatal.
Conferencia “60 Aniversario del Voto de la
3 101513 Mujer en México”. Exposicidn a cargo de la
' Coordinadora Mairel Bueno Rocha, en la sede
del Comité Municipal del PRI Guadalajara.
Conferencia “Violencia de Género”. En
4 102313 coordinacion con CEJEFA, en apoyo a la Ley de
' atencién a victimas, realizado en el auditorio de
la Escuela Vocacional de la U. de G.
Curso: de Oratoria “Imagen y Autoestima”. En
5. | 112613 | el centro comunitario de la Colonia Insurgentes-

Bisas del Nilo.




Jornada informativa de Proyectos
Productivos. Orientados a incentivar el
6. | 120613 | emprendurismo de la mujer de proyectos
productivos de apoyo a la economia familiar,
realizado en la sede del PRI Estatal.

Presentacion del Proyecto: “Jefas de Familia:

7. 121513 Corazdn y Cuerpo del Prilsmo”.
1 Prayecis
COORDINACION DE MOVILIDAD
FECHA NUMERALIA /
NO. MIDIA ACTIVIDAD EVIDENCIA
| FORO DE MOVILIDAD. Orientado a exponer y ——

analizar la problematica en la materia mediante la
1. | 070813 | participacion de diversos representantes de
entidades gubernamentales, legislativas,
empresariales, sociales y ciudadania en general. 78 Asistontes

TERCER EJE RECTOR

Sana Cercania con el Gobierno

Objetivo. Ayudar a hacer buen gobierno y cumplirle a la sociedad.
Organos Operadores:

Para lograr los objetivos particulares planteados en el tercer eje rector, la
participacién de la Presidencia de CDE, Coordinacién de Accidn Legislativa
y Coordinacidn de Asuntos Municipales; fue de la mayor trascendencia, ya
que en base a sus atribuciones y funciones contribuyeron a hacer un buen
gobierno mediante el disefio e implementacién de mecanismos de sana
relacion interinstitucional con el Gobierno del Estado, instancias federales, el
congreso del Estado y sus municipios, que han permitido al partido facilitar
la gestion social, aportar propuestas, enriqguecer el quehacer publico, sumar
los esfuerzos de los actores politicos priistas, coadyuvar en el alineamiento
de politicas publicas y en el consenso de la agenda politica del Estado
para posicionar a nuestro instituto politico, como un partido cercano a su
gobierno pero critico y corresponsable de su desempefno y contribuir con
ello a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015.

A continuaciéon se enumeran algunas de las principales actividades:
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ACCION LEGISLATIVA

FECHA NUMERALIA /
EVIDENCIA

NO. ACTIVIDAD

M/D/A

Presentacién a Diputados Federales vy
1. | 052613 | Locales, del Plan Maestro del Comité
Directivo Estatal del PRI Jalisco 2013-2017.

Presentacion de la Iniciativa: “Candidaturas
2. | 061113 Independientes”.

Presentacién de la Iniciativa: “Instrumentos

3. | 082513 | 4o participacion Ciudadana”.

Presentacion de la Iniciativa: “Ley Anti
4 072513 Cochinos”; que Reforma el articulo 23 de la

’ Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios

5 073013 | Presentacién de la Iniciativa: “Ley de
' Atencion a Victimas del Estado de Jalisco".

13 Mgl i ]

CUARTO EJE RECTOR

Liderazgos Eticos y Comprometidos

Objetivo. Proponer a los Jaliscienses, a nuestros mejores cuadros; hombres
y mujeres, preparandolos para el desempefo ético y profesional de la
funcidon publica.

Organos Operadores:

Para lograr los objetivos particulares planteados en el Cuarto Eje Rector,
la participacidon de: Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico A.C. y
Fundacidén Colosio, A.C.; fue de gran importancia, ya que con base a sus
atribuciones y funciones estatutarias, reglamentarias y programaticas, han
contribuido a la investigacion y analisis politico, social y econdmico; a la
divulgacion y formacion ideoldgica y politica, la educacién y capacitacion
permanente de militantes, dirigentes y cuadros para posicionar a nuestro
instituto politico, como un partido formador de lideres y liderazgos éticos,
profesionales y comprometidos con la sociedad.
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A continuaciéon se enumeran algunas de las principales actividades

realizadas:
INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO POLITICO A.C.
FECHA NUMERALIA [
NO. M/D/A ACTIVIDAD EVIDENCIA

Toma de Protesta a la Presidencia del |-
Instituto de Capacitacion y Desarrollo
1. | 070413 | ICADEP, Filial Jalisco. Con la presencia de su
Presidente MNacional Lic. Guillermo Deloya
Cobian.

Clausura de la IV Generacion del Diplomado
2. | 071213 |en Derecho Electoral “Raymunde Gomez
Flores".

Presentacién del Taller de Desarrollo
Organizacional y Planeacién Estratégica.

3. Realizado la sede de la Confederacion Nacional
de Organizaciones Populares (CNOP) Jalisco.

071613 | Presentacién e inauguracién de los Circulos

de Estudio. Con la participacion de Sectores,

4 Organizaciones, Organismos Adherentes del

Fartido y a egresados del Diplomado en Derecho
Electoral, al Grupo de Jovenes de la CROC, bajo
la coordinacion del Mtro. Rafael Trejo Barba.

Inicio de cursos de la Escuela Nacional de
5. 090613 | Cuadros del ICADEP Jalisco. Realizado en la
ciudad de México.

Curso: “Cultura de Ila Discapacidad”.
Realizado en coordinacién con la Secretaria de

6 | 091613 Atencion a Adultos Mayores y Personas con
Discapacidad.
Exposicion: La Reforma Energética. En
7 090013 pcordinacidn con la Secretaria de Drgan'rzacibn,_ a
’ integrantes de la CTM, CROC, UR v del Comité
Municipal de Guadalajara.
Acreditacion de documentos para registro de
121613 formulas de rennvan_:iﬁn de Cnr_nités
8 al Mun_icipalws. _Se_ realizaron  evaluaciones
122213 mediante la aplicacion de un examen con 50

preguntas y se expidieron las constancias de
acreditacion correspondientes.
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FUNDACION COLOSIO, A.C.

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

NUMERALIA /
EVIDENCIA

Participacion en el grupo de analisis,
estrategia y comunicacién del CDE del PRI. En
coparticipacion con la  Secretaria de
Comunicacion Social, la Coordinacion de
Cibernautas y la Coordinacién de Medios del
Congreso del Estado de Jalisco, con temas de
actualidad vinculados a las finalidades del
Partido: Defensa de los jornaleros explotados en
el Municipio de San Gabriel; Iniciativas de ley:
“Anticochinos”, de Participacién, de Victimas,
Candidaturas Independientes, Reforma
Energetica, entre otros.

43 reuniones

Propuesta de Politicas Publicas al Plan
Estatal de Desarrollo 2013-2018. Atendiendo a
los cinco ejes de consulta contenidos en el
documento: "Agenda de Gobiermno”; recabadas de
la las expresiones de los sectores,
organizaciones, de diversos representantes
populares, de especialistas y de lideres de
opinién del Partido.

Creacién de medios en Internet y Redes
sociales: Pagina Web, Facebook, Twitter
{@f_colosiojal y Canal en Youtube. Espacios de
creacion de contenido, interaccidon  social,
medicion de opinién pablica, difusion de imagen y
de actividades tematicas del partido: entrevistas,
testimonios, propuestas, iniciativas de ley,
politicas pablicas, entre otros,

1 Pgina Web: 853 visitas
1 Cusanta Facsbook: 513 saquidones y
SE00 visilaaidia
1 Cuenta Twitler: 218 seguidores

Participacion en medios: Canal 7 del SJRT,
radio 1070 AM, Dk 1250 AM “Conciencia
Pablica”, 780 AM, 1480 AM “Poder
Ciudadano”. Posicionamientos sobre los temas
de la agenda politica social del partido, en mesas
redondas, debate, entrevistas, etc., con
investigadores, funcionarios plblicos, actores de
otros partidos politicos.

082313
al
092713

Instalacion del “I Consejo Propositivo™ de la
Fundacién Colosio capitulo Jalisco. Con la
finalidad de elaborar rutas de trabajo para la
produccidn de materiales editoriales y de debate,
integrado por lideres de opinion, destacados
especialistas vy académicos, en las mesas
tematicas: “Innovacion Gubernamental”,
“Comunicacion y  Democracia®, “Gestion
Metropolitana”, “Construccién Metropolitana”.

090713

Toma de Protesta de Fundacion Colosio Filial
Tlajomulco de Zuiiiga. Asumieron el cargo de
Presidente el Lic. Antonio Sanchez y como
Secretaria General la Mira. Rebeca Rodriguez.
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Participacion en los Foros: Reforma
Energética. Ponencia apoyada con la
distribucién de informacién tematica en tripticos
y folletos, dirigidos a integrantes de los Comités
7. --- Municipales de Tonala, Tlaguepague, El Salto,
Tlajomulco, Ocotlan, Quitupan; asi como a
miembros de Democracia Social, A.C., jovenes
de la CTM, CROM vy a alumnos de la Universidad
Panamericana.

Apertura del “Café Colosio". Con el objetivo de
promover el debate y la cultura en el estado, con
8. == la participacion de ponencias de investigadores,
académicos, polittlogos y la asistencia del
publico en general.

Programa “Radio Colosio” en
www.primeraradio.mx. Medic de difusion
9. 101413 | permanente de las actividades e ideales de la
Fundacion Colosio a través de la estacion de
radio por internet del PRI Jalisco.

Presentacion del Proyecto Editorial de la
Fundacién Colosio. Con la finalidad de construir
10 102513 | una memoria documental de la Ijistoria del PRI
’ en Jalisco o de la historia de Jalisco en el PRI,
mediante entrevistas a sus actores historicos, ex
gobernadores, ex presidentes de CDE, etc.

QUINTO EJE RECTOR

Partido transparente que rinde cuentas

Objetivo. Poner al Partido a la vanguardia en materia de legalidad,
transparencia y rendiciéon de cuentas.

()rga nos Operadores:

Para lograr los objetivos particulares planteados en el Quinto Eje Rector,
las actividades de: Secretaria Juridica y Unidad de Transparencia;
fueron de gran importancia, ya que con base a sus funciones estatutarias,
reglamentarias y programaticas han contribuido a posicionar a nuestro
instituto politico como un partido comprometido con la legalidad,
transparencia y la rendicion de cuentas.

A continuacidon se enumeran algunas de las principales actividades
realizadas:
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SECRETARIA JURIDICA

NO.

FECHA
M/D/A

ACTIVIDAD

NUMERALIA /
EVIDENCIA

041313
063013

Revocacion de resolucion del IEPC. Por multa
contra el Partido por $750,000.00.

1 Ravocacion

Juicio de revision constitucional. Promovido
contra la sentencia del TRIEJAL que eximia a
Alfaro y al MC de una multa por $60,000.00.

1 Juicio

100113
a
123113

Demanda Civil. Promovida en contra de José
Clemente Castafieda Hoeflich, por dafic moral
contra el PRI y el Gobernador del Estado.

1 Demanda

Denuncia penal por el delito de fraude.
Promovida en contra un militante por afectacién
de intereses del Partido relacionando con el uso
del nombre del Presidente en la venta ilegal de
plazas de frabajo en la zona sur de Jalisco.

Recursos de inconformidad. Promovidos en
contra del IMSS por pago de créditos y multas
fiscales.

4 Conbras créditos fiscales
2 Conra multas fscales.

Suscripcion de Convenio de Garantia.
Promovido para evitar el embargo promovido por
el IMSS en contra del patrimonio del Partido por
| pago de créditos fiscales.

Juicios Contenciosos  Administrativos
Federal. Promovidos por omision en pago de

cuotas.

& Juicios

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

NO.

FECHA
M/DIA

ACTIVIDAD

NUMERALIA /
EVIDENCIA

050513
al
051013

Jornadas de capacitacion en materia de
Transparencia. Consistentes en la promocidn,
ensefianza y difusion de la legislacion vy
reglamentacion respectiva, con la participacion
de dirigentes y colaboradores del CDE, de
Sectores y Organizaciones del partico, como al
personal de apoyo de la Unidad, contando con el
apoyo del |Instiuto de Transparencia e
Informacién del Estado de Jalisco.

Actualizacidn de la pagina Web del Partido:
http:/iwww prijalisco.org.mx/index. phpitransp.
Con lo que se logrd resarcir exhibicion de
informacion estipulada en la legislacion vy
reglamentacion aplicable, logrando actualmente
un 95% en coberiura de acceso a la informacién
de nuestro Partido.

1 Paigina Web
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Constancia otorgada por el Instituto de
Transparencia e Informacion del Estado de
Jalisco como: " EL PRIMER PARTIDO
POLITICO EN EL ESTADO EN EJERCER
DICHA CAPACITACION". Reconocimiento al
cumplimiento de tareas de transparencia,
informacion y rendicion de cuentas estipuladas
en la legislacion respectiva.

061213

y
061313

Curso de capacitacion: “Transformado un
partido con tecnologia”. Consistente en el
conocimiento y operacion de los procesos de
administracion, clasificacion, digitalizacion,
archivo, exposicion y acceso a la informacién,
para dirigentes y colaboradores del CDE.

1 Curso

110113

Curso: Capacitacion en materia de
Transparencia. Consistentes en la promocion,
ensefianza, difusion de la legislacion vy
reglamentacion respectiva, dirigido a Delegados
del CDE y a Presidentes de Comités Municipales.

1 Cursg

Apertura de cuentas en Facebook y Twitter.
Con la finalidad de cumplimentar las tareas de
Transparencia y Acceso a la informacién en las
redes sociales y recuperar mediante la
interaccién con la sociedad cibernauta elementos
de retroalimentacion v mejora de nuestras tareas
v responsabilidades Institucionales en la materia.

1.500 Amigos an Facebook
450 Sequidones on Twitler

Atencién a solicitudes de informacién. Se
reestructuraron y ajustaron los procedimientos
administrativos a la legislacién en lo procesal y
en lo temporal.

25 Scliciudes (22 de caricler politico; 1
de actas y minutas; y 2 Financioras)

Atencion y asesoria al piablico. Se implementd
la linea de atencion al poablico destinada a
orientar a la ciudadania interesada en accesar a
la informacién, sobre la normatividad v
procedimientos para hacerlo en tiempo y forma.

110 ciudadanos absndidos

Manual de Transparencia: PRI Jalisco. Se
elaboro el manual de de la Unidad de
Transparencia conteniendo informacion sobre su
organizacién, politicas, normas,
responsabilidades, normatividad y
procedimientos.

1 Manual

Instalacion del Comité de Transparencia.
Responsable de clasificar la informacidn, a partir
de la primicia constitucional relativa a catalogar
como regla general toda informacion como
publica y solo por excepcion protegida en fal
vertiente, justificando el caso de excepcidn.
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SEXTO EJE RECTOR

Partido innovador y triunfante en
democracia

Objetivo. Llegar al proceso 2015 con los mejores candidatos y candidatas,
con las mejores propuestas, proyectos de gobierno, los mejores equipos y
estructuras electorales.

Organos Operadores:

Paralograrlos objetivos particulares planteados en este Segundo Eje Rector,
las actividades que desde ahora realizan la: Secretaria de Organizaciodn,
Secretaria de Accidon Electoral, Fundacién Colosio A.C., Instituto de
Capacitaciony Desarrollo Politico A.C., Secretaria de Comunicacién Social,
Movimiento PRI.mx, Coordinaciéon Innovacion y Desarrollo Institucional,;
seran de vital importancia ya que sus atribuciones y funciones, seguramente
seran definitorias de los resultados positivos que esperamos para el proceso
electoral del 2015.
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Apartado Sobre el Origen
y Aplicacion de los
Recursos Financieros del
Partido

El tema: Origen y Aplicacion de los Recursos Financieros;
es responsabilidad de la Secretaria de Finanzas y
Administracion como su érgano operador, en la vertiente
del eje rector: Partido transparente que rinde cuentas;
Organo que en cumplimiento al articulo 119, fraccidn I, del

Estatuto que rige al Partido; a continuacion informa:
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INGRESOS 2013

B |.1 5zldo Bancarioal 31 Dic 2012

B 1.2 Militantes y Simpatizantes

H |2 Intereses Generados

m |4 Actividades Ordinaras |EPC

M |5 Actividades Especdficas delas Mujeres 2%
B 1.6 Actividades Espedficas 3%

B .7 Recuperacion prima seguro autos

& |.8 Comite Ejecutivo Macional

TOTAL DE INGRESOS 2013
$66'861,816

** Se adjunta Anexo | y Anexo Il
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EGRESOS 2013

mIl.1Nomina
mll.2 Aguinaldo
m 1.3 Prima vacacional
M Il.4 Seguridad Social
m il Apoyos a Municipios Ordinaric
W1V Apoyo a Organizaciones
V Gastos Fijos
VI Compra de Activos
VIl Actividades Especificas 2% Liderazgo Mujeres

VIl Actividades Especificas 3%

TOTAL DE GASTOS 2013
$60'767,926

** Se adjunta Anexo | y Anexo Il




INFORME ANUAL Y
Proyectos DE TRABAJO

A través de las acciones realizadas durante 2013, la dirigencia del Comité
Directivo Estatal 2013-2017, presidida por su servidor Maestro Hugo
Contreras Zepeda y la Maestra Ma. De los Angeles Arredondo Torres, se
da cumplimiento a los compromisos asumidos a partir de haber protestado
el cargo, bajo la premisa de una dirigencia responsable, comprometida
y sensible frente al deber ético, de la observancia de una conducta del
ser y del bien hacer; con la conviccion de que lo logrado hasta ahora nos
coloca en la perspectiva a corto, mediano vy largo plazo, de ser un Partido
moderno, eficaz, transparente, con memoria histoérica, firmeza de principios
y valores, incluyente, fortalecido en una amplia y vigorosa militancia,
con gran fortaleza institucional, con madurez y capacidad de asumir a
cabalidad el compromiso social y politico que implica ser un partido en el
gobierno, responsable, pero sobretodo el mejor e incondicional aliado de
los ciudadanos, un Partido Socialmente Util.

La vision de Partido y ruta que nos hemos trazado, se circunscribe dentro
de la estricta realidad de los aspectos politicos, econédmicos, sociales y
culturales de nuestra entidad, con la conviccidon de que dichas acciones,
contribuiran alarecuperacion, crecimiento y desarrollo de los componentes
de sustentabilidad humana, econdmicay social de sus habitantes, un partido
cercano a la gente, ciudadanizado; para con ello, ganarse su confianza y
alzarse nuevamente con el triunfo en las elecciones intermedias del 2015.

ATENTAMENTE
“DEMOCRACIA Y JUSTICIA SOCIAL”
Guadalajara, Jal., enero de 2014

MTRO. HUGO CONTRERAS ZEPEDA
PRESIDENTE

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES ARREDONDO TORRES
SECRETARIA GENERAL
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Proyecto Presupuestal 2014

que somete a consideracion

la Comision de Presupuesto
y Fiscalizacion

Del Comité Directivo Estatal que somete a consideracion
la Comision de Presupuesto y Fiscalizacion del Consejo
Politico Estatal del Partido Revolucionario Institucional;
de conformidad a lo establecido en el Estatuto: Articulos

114, 116 fraccion Il, y 119, fraccion XX; y Reglamento del

Consejo Politico Estatal: Articulo 45 fraccion lll.
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PROYECTO PRESUPUESTAL ANUAL DE
INGRESOS 2014

Financiamiento Act Financiamiento por
' Especiﬁ-::a::; Militantes y
Liderazgo Mujeres Simpatizantes

Financiamiento (Autorizado por el
Especificas 3%2% IEPC)
2% 6%

** Se adjunta Anexol| y Anexo ll
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PROYECTO PRESUPUESTAL ANUAL DE
EGRESOS 2014

4% 3% 2% ¥ ||.1.1 Sueldos y Honorarios
Asimilables

®1.1.2 Repap

¥ 11.1.3 Finiquitos

¥ |.1.4 Aguinaldo

B1.1.5Prima

511.1.6 IMS5

SILL.7 INFONAVIT

¥ |1.2 Gastos Fijos Telefonos,
MEXTEL,CFE. SIAPA,INTERMNET

** Se adjunta Anexo | y Anexo Il
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Proyecto de Plany
Programas de Trabajo del
Comité Directivo Estatal
2014

OBJETIVO ESTRATEGICO

GANAR EL PROCESO
ELECTORAL DEL 2015

+
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PRESENTACION

El presente Plan y Programas de Trabajo se fundamentan esencialmente
enlasdisposiciones emanadas de nuestros estatutos y demas documentos
basicos; considerando ademas las circunstancias politicas, econédmicas y
sociales que prevalecen en nuestra entidad; con laintencion de disefar las
mejores estrategias politico electoral, integrar y capacitar las estructuras
internas vy llegar en las mejores condiciones de unidad, fortaleza y de
posicionamiento politico a la contienda electoral del 2015.

El presente Plan y Programas de Trabajo se organiza en seis grandes Ejes
Rectores:

PRIMERO.- PARTIDO UNIDO Y ORGANIZADO

SEGUNDO.- PARTIDO CERCANO A LA GENTE Y SOCIALMENTE UTIL
TERCERO.- SANA CERCANIA CON EL GOBIERNO

CUARTO.- LIDERAZGOS ETICOS Y COMPROMETIDOS

QUINTO.- PARTIDO TRANSPARENTE Y QUE RINDE CUENTAS
SEXTO.- PARTIDO INNOVADOR Y TRIUNFANTE EN DEMOCRACIA
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Primer Eje Rector

Partido Unido y Organizado

Organos Operadores del Eje Rector

Secretaria de Organizacion
Secretaria de Elecciones

Representantes de los Sectores y Organizaciones

Secretaria Técnica de Presidencia
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Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
fuerte, unido y organizado; contribuyendo asi a la rentabilidad electoral
de nuestro partido rumbo al 2015.

Programas operativos y actividades:

Se elaboraran diagndsticos politicos electorales del Estado, Distritos y
Municipios para la toma de decisiones politicas y electorales.

. Se continuara promoviendo y organizando la integracién y renovacion
de los 6rganos del partido en la entidad.

. Se disefaran y ejecutardn programas de activismo politico en linea con
los ordenados por el CEN, a efecto de difundir las acciones positivas
de los gobiernos emanados de nuestro partido, contrarrestar los efectos
secundarios de las grandes reformas federales y el desgaste natural del
ejercicio de gobierno.

. Se difundira informacion y capacitacion politica en coordinacién con el
ICADEP, a todos los érganos de direccidon y territoriales.

. Se implementard un amplio programa de Afiliacién en linea con el
dispuesto por el CEN.

. Se mantendra actualizado el registro de cuadros y dirigentes.

. Se mantendra actualizado el registro de organizaciones adherentes.

. Se renovard y capacitard a las estructuras electorales de activismo,
promocion y movilizacion.
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Representantes de los Sectores
y Organizaciones

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la concertacion y coordinacidon con el CDE,
para posicionar a nuestro instituto politico como un partido fuerte, unido,
institucional y organizado.

Programas operativos y actividades:

Cada sector y organizacion presentard un programa anual de trabajo.

. Consertaran con el CDE las actividades que desarrollaran sus
agremiados.

. Mantendran actualizado su padrén de sus militantes y dirigentes.

. Deberan coadyuvar en la integracion de los consejos politicos que
correspondan.

. Informardn al CDE sobre la participacion de los miembros de su
organizacion en las acciones politicas electorales del partido.
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Secretaria Técnica de
Presidencia

Objetivo Particular:

Contribuir con base a sus funciones reglamentarias y programaticas,
como son larecepcion de los planes de trabajo de secretarias, direcciones,
coordinaciones y comisiones, verificando que estén dentro de marco
estatutario y en linea con los ejes rectores definidos por la dirigencia,
integrando un solo documento rector para su debido seguimiento y
evaluacion, abonando al posicionamiento de nuestro instituto politico,
como un partido unido y organizado.
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Segundo Eje Rector

Partido Cercano a la Gente y
Socialmente Util

Organos Operadores del Eje Rector

. Secretaria de Comunicacion Social
. Secretaria de Desarrollo Sustentable
. Movimiento PRI.mx

. Secretaria de Gestién Social

. Secretaria de Accion Indigena

. Secretaria de Cultura

. Secretaria de Vinculacion con la Sociedad Civil

. Secretaria de Atencidon a Adultos Mayores y
Personas con Discapacidad

. Direccion de Imagen y Propaganda

. Coordinacion de Deporte

. Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente

. Coordinacion de Unidades Habitacionales en la

Zona Metropolitana
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* Coordinacion de Vinculacion con Madres Jefas
de Familia

* Coordinacion de Vinculacion Universitaria

e Coordinacion para la Proteccion y Defensa de los
Animales

* Coordinador de Movilidad

Secretaria de Comunicacion Social

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones reglamentarias y programaticas,
en coordinacidén con las Direcciones de Prensa y Difusion, Relaciones
Publicas, Innovaciony Desarrollo institucional y conla Direccion de Imagen
y Propaganda; a disefar instrumentos de comunicacion mercadoldgica,
institucional y organizacional, para difundir mensajes e informacion, fijar
posicionamientos y mejorar la comunicacion y retroalimentacion con la
sociedad, sobre todo en los temas que tiene que ver con las grandes
reformas federales y los logros de nuestros gobiernos; para posicionar
a nuestro instituto politico, como un partido Cercano a la Gente y
Socialmente Util; y con ello abonar a la rentabilidad electoral de nuestro
partido rumbo al 2015.

Programas operativos y actividades:
1. Para potencializar los trabajos de prensa y difusion.

2. Para mejorar y ampliar las relaciones publicas.

3. Para potencializar las acciones de innovaciéon y desarrollo institucional.
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Secretaria de Desarrollo Sustentable

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones reglamentarias y programaticas, como
son el hacer activismo y crear conciencia sobre la urgente necesidad
de fomentar un desarrollo econdmico del Estado, sobre la base de un
crecimiento socialmente equitativo, que promueva la preservacion y el
uso racional de nuestros recursos naturales, la preservacion y cuidado de
nuestros suelos, bosques, aire, aguas, flora y fauna de nuestro estado, para
posicionar a nuestro instituto politico, como un partido socialmente
util y comprometido con las futuras generaciones. Asi mismo contribuir
a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015, haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercandonos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocidn del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

1. Se hara activismo y creara conciencia social para promover un desarrollo
sustentable.

2. Se estableceran mecanismos de vinculacidon con las dependencias
publicas y organismos no gubernamentales que tienen relacidon con su
area de trabajo.

3. Se estableceran mecanismos de vinculacidn con organizaciones,
asociaciones o grupos de la sociedad civil que tengan los mismos fines
gue esta secretaria, para gestionar y abanderar sus causas.
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Movimiento PRIl.mx

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son el desarrollar la estrategia digital del partido,
la difusion en las redes sociales, la vinculacidon con cibernautas vy la
promocion de las tecnologias de la informacién y comunicacion como
un derecho humano, para posicionar a nuestro instituto politico, como
un partido Cercano a la Gente y Socialmente Util. Asi mismo contribuir
a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015, haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido, lograr su
apoyo y eventualmente hacer redes de promocién del voto con todos
aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
Desarrollara y coordinara la estrategia estatal digital del partido.
. Coordinara la difusion en las redes sociales y el internet.

. Vinculara al partido con los cibernautas.

. Promovera las tecnologias de la informacion y comunicacion como un
derecho humano para disminuir la brecha digital y también la libertad de
expresion en dichos medios.
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Secretaria de Gestion Social

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la gestidén, abanderamiento de causas,
vinculacién y concertacion con instituciones publicas y privadas para la
busqueda de beneficios sociales, a posicionar a nuestro instituto politico,
como Un Partido Socialmente Util y aliado de la sociedad. Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocién del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

Coordinara el programa de gestion con los municipios y dependencias
del Estado.

. Gestionara ante las instituciones la debida atencién de las demandas de

la poblacion, enfatizando la atencidn a discapacitados, adultos mayores,
pensionados, jubilados, grupos indigenas y migrantes, causas de jovenes
Yy mujeres.

. Establecerd estrecha vinculacidn con las instituciones sociales y las
ONGS.

. Implementara mecanismos de apoyo juridico.
. Apoyara a los representantes populares en las gestiones.

. Apoyara las acciones de educacion y salud de necesitados, identificar y
atraer la participacion de la sociedad civil organizada.

. Buscara acciones para fortalecer la unidad de las familias de nuestros
militantes.

. Se diseflaran programas de apoyo a los grupos marginados.
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Secretaria de Accion Indigena

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la gestion, abanderamiento de causas indigenas,
vinculacién con instituciones publicas y privadas, la concertacion y
busqueda de beneficios sociales para los indigenas, para posicionar a
nuestro instituto politico, como Un Partido Socialmente Util y aliado de
los pueblos indigenas. Asi mismo contribuir a la rentabilidad electoral de
nuestro partido rumbo al 2015, haciendo activismo politico, detectando
liderazgos, acercarlos al partido, lograr su apoyo y eventualmente hacer
redes de promocién del voto con todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

Se diseflaran estrategias para dar cumplimiento al programa de accidn
sobre la causa indigena.

. Se apoyaran las gestiones de los representantes de los pueblos
indigenas.

. Se promovera la participacién indigena en el partido.

. Se promoverdn programas permanentes de caracter civico, social y
cultural entre los indigenas.

. Se integrard un consejo estatal indigena.
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Secretaria de Cultura

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la gestion, promocion, difusion y desarrollo
de nuestra cultura, tradiciones y valores civicos, a posicionar a nuestro
instituto politico, como Un Partido Socialmente Util y comprometido
con la cultura, el civismo y las tradiciones de nuestro Estado. Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocidn del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

Se realizaran actos del calendario civico.

Se promoveran y difundirdn nuestras tradiciones.

Se organizaran eventos culturales en espacios publicos
Se promovera la formacion artistica de jovenes y nifios.

Se fomentara la cultura de la paz, democracia y la tolerancia.

Se difundira la riqueza cultural del Estado.
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Secretaria de Vinculacion con la
Sociedad Civil

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus obligaciones estatutarias, reglamentarias
y programaticas, como son el buscar acercamientos con grupos de la
sociedad civil, abanderar sus demandas, promover iniciativas y velar por
sus intereses, a posicionar a nuestro instituto politico, como Un Partido
Socialmente Util, aliado de la sociedad civil organizada. Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocién del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

Se disefaran y ejecutaran estrategias de acercamientos con grupos de
la sociedad civil.

. Se atenderan sus demandas.

. De ser necesario se plantearan iniciativas legislativas con temas
propuestos por grupos sociales.

. Se buscara generar condiciones de respuesta ante las autoridades
competentes.

. Se buscara velar por el cumplimiento de disposiciones legales que les
favorezcan.
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Secretaria de Atencion a Adultos
Mayores vy Personas con Discapacidad

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la gestion, abanderamiento de causas sociales,
vinculacién y concertacion con instituciones publicas y privadas para la
busquedade beneficios sociales, laestrictaaplicaciéondelaley de derechos
de las personas adultas mayores y la de personas con discapacidad, para
posicionar a nuestro instituto politico, como Un Partido Socialmente Util
y aliado de los adultos mayores y personas con discapacidad. Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocién del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
1. Se exigird el cumplimiento cabal de la ley de derechos de las personas
adultas mayores y sus programas, asi como el cumplimiento de la ley

general de personas con discapacidad.

2. Se propondran programas especiales de empleo y capacitacion, y todo
lo relativo a su bienestar.

3. Se establecerdn relaciones institucionales con los organismos
gubernamentales y no gubernamentales.
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Direccion de Imagen y Propaganda

Objetivo Particular

La sociedad actual (que es influida y moldeada por los medios y las TIC s
en el conjunto de sus practicas sociales) ha puesto de manifiesto y ha
otorgado relevancia a la manera en que las organizaciones se comunican,
tanto con su entorno como en su interior. Asi, las palabras identidad
e imagen se han asociado a la nocién de organizacién, dando lugar a
conceptos tales como imagen institucional o identidad organizacional.

De tal manera podemos decir que la identidad es el yo de la organizacion,
es el conjunto de atributos que una organizacidn quiere proyectar para
ser reconocida por sus diferentes publicos.

Ahora bien, en ese mismo sentido, la imagen corporativa representa una
red de atributos significativos sobre una institucion, es el retrato mental
gue la gente se hace con respecto a su funcion social, en sintesis, se trata
de posicionar la organizacion en la mente de los publicos destinos.

La consolidacién de la imagen corporativa pretende entre otras cosas,
establecer vinculos de relacidn y comunicacion con sus diferentes
publicos, para intentar influir en la imagen institucional que ellos se
formardn sobre esta.

Programas operativos y actividades:

1. Consolidar la imagen del PRI ante sus diversos publicos, lograr la
consolidacion clara de sus caracteristicas y objetivos sociales, tenemos
que ser objetivos y analiticos.

2. Proyectarnos como un gran equipo de trabajo, ponernos la camiseta
del partido con orgullo de ser priistas, para asi captar la atencion de
todos y posicionar al PRI como la mejor opcidén e incentivar la conciencia
de nuestra marca, en estos momentos en donde nuevamente somos el
partido en el gobierno.

3. Continuar la re-definicion de la imagen visual del PRI en su primera etapa,
pensada en los preceptos antes mencionados, mismos que se reflejan en
la papeleria, prendas de vestir y souvenirs, que fueron disefiados bajo la
simbologia del color, con la que se busca trasmitir limpieza, transparencia,
honestidad, seriedad y sobriedad. Por otro lado proyectar fortaleza y
poder, trasmitir que “estamos trabajando para transformar a Jalisco,
siendo Un partido Socialmente Util”, que “se moderniza y adapta a los
tiempos”, es el momento de renovarnos y re-evolucionar.
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Coordinacion de Deportes

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas, alapromocion, gestion
y difusion de la cultura del deporte para fomentar en la poblacién, sobre
todo en los jovenes la practica deportiva como un medio de prevencion
en la salud y como medio de integracién social, para posicionar a nuestro
instituto politico, como Un Partido Socialmente Util y comprometido
con el deporte. Asi mismo contribuir a la rentabilidad electoral de
nuestro partido rumbo al 2015, haciendo activismo politico, detectando
liderazgos, acercarlos al partido, lograr su apoyo y eventualmente hacer
redes de promocién del voto con todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

1. Se fomentara la practica deportiva mediante la organizacidn de torneos
barriales.

2. Se fomentara la competencia deportiva sustentada en valores.

Coordinacion de Ecologia
v Medio Ambiente

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas a posicionar a nuestro
instituto politico, como Un Partido Socialmente Util y comprometido
con los temas de ecologia y cuidado del medio ambiente, Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, lograr su apoyo
acercandolos al partido.

Programas operativos y actividades:

Se fomentara la creacion de unidades agricolas urbanas.

Se creara conciencia social y fomentara la educacion ambiental.
Se fomentara la cultura del adecuado uso y ahorro del agua.

Se fomentara la eco eficiencia energética.

1.

2.
3.
4.
5.

Se fomentara el tratamiento adecuado de la basura.
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Coordinacion de Unidades
Habitacionales en la Zona
Metropolitana

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas a mejorar la condicidon
y expectativas de vida de sus habitantes mediante su participaciéon en
actividades de andlisis de sus demandas e integracidon de propuestas de
solucion, con la intervenciéon oportuna de las instancias publicas, privadas
y sociales pertinentes, para posicionar a nuestro instituto politico, como
Un Partido Socialmente Util y comprometido.

Coordinacion de Vinculacion con
Madres Jefas de Familia

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas, a hacer activismo y
conciencia social sobre los retos y necesidades que tienen las madres
solteras en el dmbito laboral, social y familiar, con laintenciéon de promover
sus derechos y gestionar mayores apoyos y programas gubernamentales
en su beneficio, para posicionar a nuestro instituto politico, como Un
Partido Socialmente Util y comprometido con la equidad de género
y particularmente con las causas de las mujeres, Asi mismo contribuir
a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015, haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido, lograr su
apoyo y eventualmente hacer redes de promocidn del voto con todos
aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
Se desarrollara un programa de difusion “Vive tu Salud.”

2. Se difundiran los derechos de las madres jefas de familia.

3. Se canalizardn programas gubernamentales.
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Coordinacion de Vinculacion
Universitaria

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas, como son el vincularse
con los universitarios, gestionar y abanderar sus demandas para
posicionar a nuestro instituto politico, como Un Partido Socialmente
Util y comprometido con los estudiantes y universitarios, Asi mismo
contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015,
haciendo activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido,
lograr su apoyo y eventualmente hacer redes de promocién del voto con
todos aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Coordinacion de Movilidad

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones programaticas a posicionar a nuestro
instituto politico, como Un Partido Socialmente Util y comprometido con
el conocimiento y mejores practicas en materia de movilidad Urbana,
Asi mismo contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo
al 2015, haciendo activismo politico, detectando liderazgos, lograr su
apoyo y acercandolos al partido.

Programas operativos y actividades:
1. Generar conocimiento y realizar propuestas en la materia.

2. Generar la postura institucional del partido.

3. Vincularse con instancias publicas y privadas relativas al tema.
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Tercer Eje Rector
Sana Cercania con el Gobierno

Objetivo Especifico

Ayudar a hacer un buen gobierno, y
cumplirle a la sociedad.

Organos Operadores del Eje Rector
Presidente del CDE

Coordinacion de Accion Legislativa
Coordinacion de Asuntos Municipales

Comité de Estrategia

Fundacion Colosio, A.C.

*
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Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, a ayudar hacer buen gobierno mediante el disefio e
implementacidén de mecanismos de sana relacidn interinstitucional con
el Gobierno del Estado, instancias federales, el congreso del Estado y
SUS municipios, que permitan al partido facilitar la gestién social, aportar
propuestas, enriquecer el gue hacer publico, sumar los esfuerzos de
los actores politicos priistas, coadyuvar en el alineamiento de politicas
publicasy enelconsenso de laagenda politica del Estado, para posicionar
a nuestro instituto politico, como un partido cercano a su gobierno
pero critico y corresponsable de su desempeiio y contribuir con ello a la
rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015.

Programas operativos y actividades:

Se buscard una mayor coordinacion en los trabajos, programacion
y evaluacidn de nuestros representantes parlamentarios estatales y
federales, asi como de los gobiernos estatales, instancias federales y
municipales.

. Se instrumentaran las directrices de posicionamiento politico del CDE
sobre los grandes temas del Estado.

. Se promoveran estudios, y se propondran iniciativas y proyectos
legislativos, politicas publicasy programas, deacuerdo conlos postulados,
valores y principios que rigen a nuestro partido.
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Cuarto Eje Rector
Liderazgos Eticos y Comprometidos

Objetivo Especifico

Ofertarle a los jaliscienses, a nuestros
mejores cuadros; hombres y mujeres,
preparandolos para el desempeio éticoy
profesional de la funcion publica.

Organos Operadores del Plan

Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico A.C.
Fundacion Colosio A.C.

Conferencia de Honor.

+
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Instituto de Capacitacion y Desarrollo
Politico A.C.

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la formacion ideoldgica y politica, la educacion
y capacitacion permanentes de militantes, dirigentes y cuadros, para
posicionar a nuestro instituto politico, como un partido formador de
lideres y liderazgos éticos, profesionales y comprometidos con la
sociedad. Asi mismo contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro
partido rumbo al 2015, haciendo activismo politico, detectando lideres y
liderazgos, acercandolos al partido y comprometiendo el apoyo de todos
aquellos con los que tiene injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

1. Se intensificard la formacion ideoldgica y politica de simpatizantes,
militantes, dirigentes y cuadros.

2. Se capacitara permanente a los integrantes del partido.
3. Se ejecutaran programas de capacitacion y actualizacién en coordinacion
con accion electoral en materia de tareas electorales y de activismo

politico.

4. Habrd programas de capacitacion para candidatos y dirigentes
extendiendo constancias.

5. Se desarrollaran programas para fortalecer la educacidn civica, politica e
ideoldgica de mujeres y jovenes indigenas.

6. Se actualizard el registro de egresados y en su momento se propondran
para ser considerados en espacios de dirigencia o de candidaturas.
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Fundacion Colosio A.C.

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas, como son la investigacion y andlisis politico, social
y econdmico; la divulgaciéon ideoldgica y la elaboracion planes de
gobierno y plataformas electorales para posicionar a nuestro instituto
politico, como un partido formador de lideres y liderazgos éticos,
profesionales y comprometidos con la sociedad. Asi mismo contribuir
a la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015, haciendo
activismo politico, detectando lideres y liderazgos, acercandolos al
partido y comprometiendo el apoyo de todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
Se intensificard la investigacion y analisis politico, econédmico y social
del Estado para contar con elementos sustentados en la toma de

decisiones.

. Se intensificard la divulgacion ideoldgica y apoyo a la capacitacion
politica.

. Seiniciaracon elaboracion proyectos de planes de Gobiernoy plataformas
electorales de cara al proceso del 2015.
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Conferencia de honor

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias
y programaticas, integrado por destacados priistas que se han
destacado como representantes populares, dirigentes, servidores
publicos, parlamentarios y académicos, a posicionar a nuestro instituto
politico, como un partido de gran experiencia, de liderazgos éticos y
comprometidos.

Programas operativos y actividades:

Su participacion y vinculacidn con la militancia.

2. Aprovechar su valiosa experiencia.
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Quinto Eje Rector

Partido Transparente y que
Rinde Cuentas

Objetivo Especifico

Poner al Partido a la vanguardia en
materia de legalidad, transparencia y
rendicion de cuentas.

Organos Operadores del Eje Rector

Secretaria de Finanzas y Administracion
Contraloria
Unidad de Transparencia

Secretaria Juridica

+
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Secretaria de Finanzas y
Administracion

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
comprometido con la transparencia y la rendicién de cuentas. Asi
mismo contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido, lograr
su apoyo y eventualmente el voto de todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:

Se implementaran acciones conducentes para el financiamiento del
partido.

Se implementaran mecanismos para mejorar la administraciéon y control
de los recursos y patrimonios del partido.

Oportunamente se tendra la informacidn para el informe anual y los
estados financieros.

Se asistird y apoyara a los comités municipales.

Oportunamente se preparara la informacion financiera y contable para
presentarla ante el SAT.

En su oportunidad se propondra al contralor.
Mantener actualizado el registro patrimonial.

Celebrar los contratos con proveedores.

Mantener actualizada la normatividad administrativa en materia de
adquisiciones.
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Contraloria

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
comprometido con la transparencia y la rendicion de cuentas. Asi
mismo contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido, lograr
su apoyo y eventualmente el voto de todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
1. Se implementaran mecanismos de control y vigilancia para que la

administracion y aplicacion de recursos provenientes del financiamiento
publico y privado se realicen con eficiencia, eficacia y transparencia.

@

- ‘ ‘ Los @DiputodosPRI

== gprobomos una reforma gue
reconoce lo #SeguridadSocial

como un Derecho Humano,

| Por primera vez, los adultos

mayores de 65 anfos en todo
el pals contardn con la pensidn
universal y creamaos un seguro

de desemplec , ,
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Unidad de Transparencia

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus funciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
comprometido con la transparencia y la rendicién de cuentas. Asi
mismo contribuir a la rentabilidad electoral de nuestro partido haciendo
activismo politico, detectando liderazgos, acercarlos al partido, lograr
su apoyo y eventualmente el voto de todos aquellos con los que tiene
injerencia o area de influencia.

Programas operativos y actividades:
Se implementardn mecanismos y actividades de capacitacion para la

generacion, resguardo y publicacion de la informacidn con estricto apego
a laley.

. La capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.
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Secretaria Juridica

Objetivo Particular

Contribuir con base a sus obligaciones estatutarias, reglamentarias y
programaticas a posicionar a nuestro instituto politico, como un partido
comprometido con la legalidad y transparencia; y con ello contribuir a
la rentabilidad electoral de nuestro partido rumbo al 2015.

Programas operativos y actividades:

1. Dar opiniones juridicas y apoyar en revision de contratos que celebre el
partido.

2. Representar al partido como apoderado de pleitos y cobranzas.

3. Gestionar ante notarios los actos del partido que requieran
protocolizacion.

4. Dar asesoria gratuita a militantes y simpatizantes.

| S OCIALMENTE
ranSfOTman T
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Sexto Eje Rector

Partido Innovador y Triunfante
en Democracia

Objetivo Especifico

Llegar al proceso 2015 con los mejores
candidatos y candidatas, con las mejores
propuestas y proyectos de gobierno y
con los mejores equipos y estructuras

electorales.

Organos Operadores del Eje Rector

Secretaria de Organizacion
. Secretaria de Accion Electoral

Fundacién Colosio A.C.

Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico A.C.
. Secretaria de Comunicacion Social

Movimiento PRI.mx

+
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K Como partido mayoritario asumimos
nuestra responsabilidad
en la transformacion de México 1)

DIRECCION DE IMAGEN Y PROPAGANDA

Luis Donaldo Colosio Murrieta
(1950 - 1994)
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Informe de Actividades del
Instituto de Capacitaciony
Desarrollo Politico, A.C.
2013

ICADEP Filial Jalisco, A.C.

INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ DESARROLLD POLIMICO AC

JALISCO

+
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La Capilla Tolsa del
Hospicio Cabafias

04 de Julio Toma de Protesta del Lic. Bernardo
como Presidente de ICADEP Filial
Jalisco
12 de Julio Clausura de la 4 Generacidn del
Diplomado en Derecho Electoral CDE 250
Raymundo Gémez Flores
16 de Julio Presentacién del Taller de Desarrollo
Organizacional y Planeacidén
Estratégica

300

CNOP 50

06 de cctubre Presentacién de Los Circules de
Estudio a las Sectores y CDE 40
Organizaciones del Partido

15 de cctubre Presentacidén de Los Circulos de
Estudio a las Organizaciones CDE 80
Adherentes

16 de cctubre En Coordinacién con la Secretaria de
Atencién al Adulte Mayor se realize el CNC 20
Curse “Cultura de |la Discapacidad”
18 de Octubre Presentacidén de Los Circulos de
Estudio con Salvador Rodriguez y para CDE
la CNOP

18 de noviembre Desayune con el Presidente del
ICADEP Macional Guillermo Deloya CDE 25
Cobian

28 de Agosto al 14 Circules de Estudie con el Mtro. Rafael
de Diciembre Humberto Trejo Barba Salén CNOP 60

100
60

9 de Diciembre Presentacién de la Reforma Energética PRI Guadalajara

El dia 04 de Julio se llevd a cabo la Toma
de Protesta a la Presidencia del Instituto
de Capacitacion y Desarrollo ICADEP Filial
Jalisco, en la que tuvimos el honor de contar
con la asistencia del Presidente de ICADEP
Nacional, Lic. Guillermo Deloya Cobian.

{ Capilla Tolsa del Instituto Cultural Hospicio Cabaiias
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Inicie de Reuniones semanales con el
Grupo de Oradores para la preparacién
del proyecto del Curso Taller de
QOratoria

El dia 12 de julio se llevd a cabo la
Clausura de la 4ta Generacidn del
Diplomado en Derecho Electoral,
apadrinado por “Raymundo
Goémez Flores”

Explanada del CDE del PRI Jalisco

ICADEP

02 de Agosto

Reuniones con Egresados de las 4
Generaciones del Diplomado en
Derecho Electoral

ICADEP

10 de cctubre

Reuniones con Instructores
Naclonales

ICADEP

14 de octubre

Reunién con los estudiantes de la
Escuela Nacional de Cuadros

ICADEP

16 de Octubre

Reuniones con el grupo Electaral

ICADEP

12 de agosto

Inicio de Reuniénes semanales con los
Abogados Vanguardista de la CNOP

ICADEP

05 septiembre

Reunién cen Funcionario Universitarie
del CUCSH y CUCEA, para el proyecto
de la licenciatura

ICADEP

31 de cctubre

Reunién con el Rector General de la
UDG, Itzeuatl Tonatiuh Brave Padilla




30 de mayo

19 de agosto

24 de agosto

28 de agosto

06 de Septiembre

13 de septiembre

05 de octubre

07 de Octubre
09 de octubre
09 de octubre

11 de Octubre

24 de noviembre

8 de Diciembre

16 al 22 de
diciembre
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Participacién como Orador en &l
Aniversario Luctuoso de Don Eliodoro
Herndndez Loza con la CTM
Participacion en la VIl Sesion
Extracrdinaria de la Comisién Politica
Permanente periodo 2011-2014
Participacién en la Toma de Protesta
del Comité del PRI Guadalajara

Participacion en Dia Nacional del
Adulto Mayor con la Secretaria de
Atencion a Adultos Mayores y
Personas con Discapacidad

Participacion en |la Escuela Nacional
de Cuadros, de Forma Virtual y
Presancial

Participacidon en la Conferancia “la
Importancia de la Militancia Priista™

Participacién en el 70 Aniversario de la
Confederacién Nacional de
Organizaciones Populares
Presentacion de la Reforma Energética
con la CROC

Presentacion de la Reforma Energética
con la CTM

Presentacion de la Reforma Energética
con la UR

Participacién en la Toma de Protesta
del Dr. José Luis Ramirez Robledo
Como Coordinador de Salud del CDE
del PRI Jalisco

Participacidon en el XV Aniversario
Luctuoso de Don Javier Garcia
Paniagua

Presentacion de la Reforma Energética

Acreditacion de los Documentos
Basicos para los aspirantes a los
Comités Municipales

CDE
Comité Municipal

Guadalajara
CDE

Ciudad de México
CEN

CNOP

Teatro Degollado en
Guadalajara

CDE
Fiesta Americana

CDE
CDE
Teatro Degollado

PRI Guadalajara

CDE

16 de julio Presentacion del Taller de Desarrollo Organizacional

y Planeacion Estratégica en

la Confederaciéon Nacional de

Organizaciones Populares (CNOP) del CDE del PRI Jalisco.
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Presentaciéon de los Circulos
de Estudio a las Sectores y
Organizaciones del Partido,
Organismos Adherentes y a
los Egresados del Diplomado
en Derecho Electoral 4
Generaciones, al Grupo de
Jovenes de la CROC asi como
el inicio con un grupo de 60
personas el cual dirige el Mtro.
Rafael Trejo Barba.

El Instituto en Coordinacidon con la Secretaria de
Atencion al Adulto Mayor serealizé el Curso “Cultura
de la Discapacidad” que se llevd a cabo a partir del
16 de septiembre.

La Secretaria de Organizacién nos invitd a participar
como ponente en la Presentacion de la Reforma
Energética en el CDE del PRI Jalisco, para las
Organizaciones CTM, CROC y UR asi como para los
militantes del Comité Municipal de Guadalajara.

El 19 de Diciembre el Instituto de Capacitacion
y Desarrollo Politico tuvo el honor de Recibir vy
Desayunar con el Presidente de ICADEP Nacional
Guillermo Deloya Cobidn, en el que asistieron los
jovenes de la Escuela de Cuadros, los Oradores y
los Capacitadores de ICADEP Jalisco.

06 de Septiembre inicio de la
Escuela Nacional de Cuadros, en
la que el ICADEP Jalisco tiene
una participacion de 11 alumnos,
el cual se estd poyando a cada
uno de ellos en sus actividades
y en la estancia a la Ciudad de
México.

ler Presencial del 16, 17 y 18 de
octubre.

2da Presencial 6, 7 y 8 de
Diciembre.
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El 13 de junio el Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico dio inicio
a una serie de reuniones semanales con el Grupo de Oradores para
la preparacidon del proyecto del Curso Taller de Oratoria, asi como la
preparacion de los concursos Estatal y Nacional de Oratoria y Debate
Politico.

Reuniones con Egresados de las 4 Generaciones del Diplomado en
Derecho Electoral, en la que se pretende continuar capacitando a los
abogados para el proceso electoral 2015.

Reuniones con Instructores Nacionales, para agendar, organizar la
capacitacion para el desarrollo de los militancia y cuadros del partido, en
forma municipal y distrital.

Reuniones con el Presidente del CDE del PRI Jalisco Lic. Hugo Contreras
Zepeda y con los estudiantes de la Escuela Nacional de Cuadros, para
apoyarlos y darle seguimiento a la participacion en la Escuela Nacional de
Cuadros y Planear el inicio de la Escuela Estatal de Cuadros en Jalisco.

Reuniones con el grupo Electoral para la organizaciéon y proyecto de
la capacitacion de las estructuras municipales y distritales de nuestro
Partido, para el Proceso Electoral 2015.

Reuniones con Funcionarios Universitarios del Area del CUCSH vy del
CUCEA, para el proyecto de la realizacion de una licenciatura.

Reuniones con los abogados Vanguardistas de la CNOP dirigidos por el
Ing. Carlos Sayas, con el objetivo de apoyar y asesorar .

Reunionconel Rector GeneraldelaUDG Dr. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla,
con el tema de las posibilidades de un convenio de colaboracion.
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EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO POLITICO FILIAL
JALISCO, A. C.; instancia del Partido Revolucionario Institucional,
responsable de la formacion ideoldgica y politica de sus miembros vy
simpatizantes, con fundamento en lo establecido por los articulos 204 y
205 fraccion lll, en relacion con lo sefialado por el articulo 151 fracciones
Xl y Xll, todos de los Estatutos que rigen la vida interna del Partido
Revolucionario Institucional.

Para el cierre de aflo 2013 convoco a los militantes de los 125 municipios
del Estado a:

LA ACREDITACION DE DOCUMENTOS BASICOS PARA ASPIRANTES A
PRESIDENTES DE COMITES MUNICIPALES

Se realizé con una capacitacidon via electronica, se aplicd un examen con
50 preguntas, y se llevd a cabo a del 16 al 22 de diciembre.

ER Tramformado . PROCESO DE RENOVACION DE
Jalisco by COMITES MUNICIPALES 2014-2017

PROCESD DE RENOVACION DE EQUIDAD DE GENERO O.a,
L COMITES MUNICIPALES Z014-2017

Titular

sa. 3 H Ttulnr n
DI‘ESIdE‘HCIa _r,r.:trrr_l|.=|r1;.=t| érj-:;ial

¥ 86%*%
7
mﬂl convocatonia REGISTRO *14‘}{. 1

EDADES
PRESIDENTE SECRETARIO GEMERAL
o 118 69
? 4% o ADULTOS ADULTOS
REGISTRO DE @
ASPIRANTES
a JOVENES. JOVENES
s 55

WWW.PRIJALISCO.ORG.MXY
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Proyecto de Plan Estatal
de Capacitacion Politica y
Programa Anual de
Trabajo de la filial estatal del
Instituto de Capacitacion
vy Desarrollo Politico, A.C. 2014

INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ DESARROLLD POLIMICO AC

JALISCO

LIC. BERNARDO GONZALEZ MORA
PRESIDENTE

+
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Justificacion

. La tarea de capacitacion y formacién de cuadros es vital para
cualquier organizacién politica. En un escenario de alta competencia, el
éxito depende de la eficacia, esta sdélo se llega y permanece en ella si el
recurso humano estd inmerso, por una parte en un proceso permanente
de desarrollo de aptitudes, capacidades y habilidades, y por la otra en
estrategias que refuercen el sentido de pertenencia, la capacidad para
trabajar en equipo y una actitud de entusiasmo que mantengan la lucha
y entrega a las causas y a las tareas para realizarlas.

. Los programas deben de estructurarse de acuerdo a los perfiles
gue se requieran para cada una de las tareas que se realizan en todas y
cada una de las funciones de su organizacidén por y para cada uno de los
procesos en los que participa el Partido.

Programa

. Preparar la Capacitacion para las Renovaciones de los comités
municipales en su primera y segunda fase.

. Diplomado en Derecho Electoral en su 5ta. Generacién (con la
finalidad de continuar conlostrabajosyresultados que viene desarrollando
el Icadep con anterioridad).

. Seminario de Actualizacion Electoral (el cual tendra la finalidad de
atender a la Reforma Electoral, pero también el repaso, actualizacién y
fortalecimiento de las generaciones pasadas en Derecho Electoral.

. Curso de Desarrollo de la Personalidad impartido por el Lic. José
Guillermo Vallarta Plata, que sera en actividad permanente.

. La organizacion de las filiales de Icadep en los municipios y la
capacitacion de los mismos con la finalidad de mayor desdoblamiento
de actividades que presentara el nacional y a su vez la filial estatal.

. El lanzamiento de la Escuela Estatal de Cuadros del Estado de
Jalisco en la direccién del Lic. Francisco Javier Hidalgo y Costilla vy
buscaremos la regionalizacion de la escuela con la finalidad de llegar al
mayor numero de municipios del Estado.
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. En coordinacion con la Secretaria de Accidon Electoral el disefio y
los apoyos didacticos para el programa de capacitacion electoral.

Estructura

. Coordinar los concursos de Oratoria a nivel municipal y/o distrital,
con miras al concurso Estatal.

. Concurso de Oratoria y Debate, del cual seremos cede por
invitacion de Icadep Nacional y a vez consolidaremos la participacion de
los priistas del Estado

. Dar comienzo a la Licenciatura en Operacion Politica y Gestion
Publica.
. Promover y presentar los Circulos de Estudio con la finalidad de

consolidar cuando menos uno por municipio supervisado y/o dirigido
por las filiales municipales, con la intensiéon de mantener actualizados vy
preparados a los cuadros municipales.

. Coordinar la capacitaciéon de formacion de Instructores Estatales,
con la finalidad de reforzar y dotar a los municipios de facilitadores
gue preparen a la militancia en cuestiones de capacitacion y activismo
politico.

. Participaryapoyaractivamente enla primeray segunda generacion
de la Escuela Nacional de Cuadros.

. Generar un programa de capacitacion continua y apoyo de
Egresados con la finalidad de fortalecer los trabajos de Icadep en toda
Su organizacion.
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Informe de actividades de
la Fundacion Colosio, A.C.
2013

Capitulo Jalisco

FUNDACION

JALISCO

*
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Con el fin de investigar la naturaleza de las demandas ciudadanas y
contribuir a organizar los medios para su expresion, asi como elaborar
estudios y propuestas de solucion y para abrir espacios de analisis y
debate, la Fundacion Colosio Capitulo Jalisco desde el pasado mes de
mayo ha estado trabajando.

El presidente de la fundacion, Lic. Alberto Mora Martin del Campo tomad
protesta el pasado 15 de mayo y desde esa fecha ha participado en 43
reuniones del grupo de analisis, estrategia y comunicacion integrado
por la Secretaria de Prensa y Comunicacion del CDE del PRI Jalisco, la
Coordinacion de Cibernautas y la Coordinacion de Medios del PRI del
Congreso del Estado de Jalisco.

Resultado de esas mesas de trabajo, se han llevado a cabo ocho ruedas
de prensa para fijar posicionamientos con temas como:

. Presentacidon de iniciativa de reforma a la Ley de Participacion
Ciudadana, al articulo 79 del Cdédigo Electoral y Participacion Ciudadana
del Estado de Jalisco para utilizar las figuras de plebiscito, referéndum,
iniciativa ciudadana, revocacion de mandato, presupuesto participativo,
propuesta popular y observatorio ciudadano, que buscan hacer mas
accesibles estos instrumentos para la participacion ciudadana.

. Presentacion de iniciativa de Ley para la proteccion a victimas del
delito, siendo el primer estado que presenta una iniciativa con el tema.
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. Presentaciéon del programa deportivo del Comité Directivo
Estatal.
. Presentacion de Reforma Constitucional de Candidaturas

Independientes.

. Presentaciéon de la Reforma Energética.

. Presentacién del programa deportivo del Comité Directivo
Estatal.

. Presentaciédn de Reforma Constitucional de Candidaturas

Independientes.
. Presentacion de la Reforma Energética.

PorotrapartelaFundacion Colosio Jaliscocolaboréconel ComitéDirectivo
Estatal, recabando el punto de vista de los sectores, organizaciones, asi
como de diversos representantes populares, especialistas y lideres de
opinidén, para articular un paguete de propuestas de politicas publicas
para el Plan estatal de Desarrollo del Estado de Jalisco 2013-2018.

. La defensa de los jornaleros explotados en el Municipio de San
Gabriel.
. Presentacion de iniciativa que reforma el articulo 23 de la

Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco denominada “Ley
Antiabusos”.

Las propuestas se articularon atendiendo a los cinco ejes que organizan el
documento del Equipo de Transicion denominado “Agenda de Gobierno”
y que en buena medida recoge las preocupaciones que los ciudadanos
gue expresaron en campana y que orientaran las politicas del Gobierno
del Estado, durante el mandato del Mtro. Jorge Aristdételes Sandoval
Diaz. Dicho paquete fue entregado al Subsecretario de Planeacidn de
Gobierno del Estado, David Gémez Alvarez.

El equipo de colaboradores de la fundacion en Jalisco se reune
semanalmente para dar seguimiento de actividades, llevando hasta este
momento:
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Presentaciéon de proyectos de dos publicaciones, una donde se pretende
presentar una edicién de un libro que concentre la historia del PRI en
Jalisco y el otro sobre los resultados de las mesas de analisis de los
diferentes temas que se estaran realizando a través de foros, mesas de
debate y andlisis con especialistas.

Asimismo se estan llevando a cabo entrevistas que son parte de un
proyecto de investigacion cuyos resultados servirdn para integrarse a
una publicacidén editorial y seran la base de la discusion para la plataforma
electoral.

Presentacion y alimentacion de la pagina web, asi como redes sociales.

Te#dTy W Lapa 8 O [kid el

Entrevista con el Investigador Guillermo Zepeda _—
Lecuona

. Pagina web, elaboracién de la imagen y creacidon de contenidos,
donde se pretende interactuar y pulsar las opiniones de quienes visitan
el portal, contando hasta este momento con 953 visitas.

. Se crearon dos paginas de facebook.

Fundacion Colosio Jalisco, contando hasta este momento con 513
seguidores y teniendo alrededor de 5600 visitas aproximadas diarias.

La pagina Alberto Mora, cuenta con 309 seguidores y teniendo un alcance
de 1720 vistas aproximadamente.

. Twitter, se cred la cuenta @f colosiojal el pasado 25 de julio
teniendo a la fecha 218 seguidores.
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Se cuentaconuncanal de youtube donde g

se han subido las siguientes entrevistas: =S

. Entrevista con el investigador - -
Guillermo Zepeda Lecuona con el tema c']IoSI" "I“e
de Seguridad en Jalisco transformacion de México
. Entrevista Regidor Cesar COLOSID,

Ruvalcaba con el tema de la inclusion de = ——
los jévenes en la politica. R
. Presidente Municipal Acatic

Jalisco.

. Testimonio Victima de Bullying.

Nl 3

Lic. Nabor Jiménez
Propuesta para el Plan Estatal de

Desarrollo. = —
. Iniciativa de Ley de Atencion de . . ﬁ o
Victimas del delito.

. Jorge Humberto Chavira Martinez con el tema de la Reforma Penal
en Jalisco.

. Entrevista con el Diputado Héctor Pizano Ramos con un analisis
de las pasadas elecciones en el pais.

. Entrevista sobre ecocidio Lic. Ana Laura Godines Ojeda.

El Presidente, Lic. Alberto Mora Martin del Campo y miembros de
la fundacién han participado en un espacio permanente en Canal 7
del Sistema Jalisciense de Radio y Television, por lo que ha fijado
posicionamientos en una mesa de debate con representantes de otros
partidos politicos con temas como:

. Bienevales

. Bullying

. Mochilas y utiles escolares a entregar por el Gob. Del Edo.

. Ecocidio en la Presa del Hurtado en el municipio de Tlajomulco.
. Candidaturas Ciudadanas

. Seguridad en la Zona Metropolitana de Guadalajara.

. Ley de Movilidad.

. Reforma Energética.

. Reforma Hacendaria
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. Comunicacién y democracia en Jalisco.
. Innovacion Gubernamental

. Gestiéon Metropolitana

. Ley de Atencidén a Victimas

. Construccién de ciudadania

. Industrias Creativas

. Constitucion Politica de 1824

. Espionaje y Democracia

. Instituto Nacional Electoral

. Reforma Politica Electoral

. Industrias Creativas

. Reforma Educativa

. Legislacion del medio ambiente

Otras participaciones en medios:

. Programa de radio en 1070 AM presentando la Fundacion Colosio
capitulo Jalisco (Conduce Julio Cesar Hdez.)

. Programa de radio en Dk 1250 AM “Conciencia Publica”, tema:
Planes y proyectos de la Fundacién (Conducen Gabriel lbarra, Modesto
Barros y Nadia Madrigal) 24/06/2013.

. Programa de televisién en canal 7 “20/20”, el tema: Presentacion
de la Fundacion en 20 preguntas. (Conducen el Charro Asqueado y
Antonio Ceja Mercado) 26/06/2013

. Programa de radi}o en 1480 AM “Poder Ciudadano” (Conducen
Rubén Bautista y Mario Avila). 28/06/2013.
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. Un afo de triunfo del PRI 780 AM (Conduce Eugenia Barajas)
1/07/2013
. Entrevista donde convoca a los agitadores intelectuales a

participar en la fundacion (El respetable) Semanario y portal web: www.
elrespetable.com

. Platica con Jorge Octavio Navarro sobre avances
y planes de fundacién Colosio Jalisco 150AM 3/07/2013

La Fundacion Colosio del PRI se compromete a orientar a la comunidad
afectada por el ecocidio de la presa de Valencia, publicacion en el
periddico El Gratuito el viernes 5 de julio.

. Entrevista sobre la presentaciéon de Iz? propuesta del Plan Estatal
de Desarrollo en 1070 AM (Conducen José Angel Gtz.). 05/08/2013

. Entrevista sobre la presentacidn de la propuesta del Plan Estatal
de Desarrollo en Mi Ciudad 1480 AM en el programa “Politicamente
Incorrecto” (Conducen Rosalinda Ortiz, Ignacio Sedano y Rafael Aceves
Vicent).

. Entrevista sobre La reforma energética, programa “Cruzando
la linea de los hechos” 1250 AM (Conducen: Ricardo Garcia y Gabriela
Salazar) 13/08/2013

. Entrevista sobre Reforma energética en radioformula 1280 AM
(Conducen Ignacio Luna y Cesar Ortega) 14/08/2013
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. Entrevista sobre Reforma Energética 1070 AM (Conduce Julio
Cesar Hdez.) 14/08/2013.

. Entrevista sobre la Reforma Energética, entrevista en Cd. 1480
conduce Rubén Bautista en el programa Poder Ciudadano. 15/08/2013.

. Entrevista Conciencia Al Aire en Dk 1250 conduce Gabriel Ibarra,
Nadia Madrigal y Modesto Barros. 15/08/2013.

. Entrevista en radioformula con el tema de la defensa de la Reforma
Energética que conduce Jorge Robledo. 27/08/2013.

. Nota sobre la Reforma Energética publicada en dia 02 de
septiembre en el periddico La Jornada con el tema de la Reforma
Energética.

. Entrevista en el noticiero de radio 1070 AM, en un debate con
representantes de partidos politicos.

A través de la Fundacidn se han hecho entrevistas con los presidentes
municipales del PRI como Villa Corona, Acatic, El Salto, Ixtlahuacdn de
los Membrillos, Acatlan de Juarez, Juanacatlan, Atemajac de Brizuela,
Chiquilistlan, Poncitlan, Concepciéon de Buenos Aires, y Teocuitatlan
de Corona, Mazamitla, Gémez Farias, Tuxcueca, Jocotepec, san Juan
de los Lagos, san Marcos, Ojuelos, Huejucar, Jesus Maria, Atotonilco El
Alto, San Sebastian del Oeste, Ocotldn, Zapotiltic, Santa Maria de los
Angeles, Toliman, Villa Guerrero, Tototlan, Tizapan, Sayula, Tecolotlan,
Zapotitldn de Badillo, Teocaltiche, Talpa de Allende, San Gabriel, Villa
Purificacion y San Ignacio Cerro Gordo ; con el objetivo de difundir
los planes y proyectos que estdn llevando a cabo en sus localidades.
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Hasta este momento contamos con una representacion de 73 filiales
municipales de los 125 municipios que conforman el estado de Jalisco,
siendo estos:

Tlaguepaqgue, Guadalajara, Tonald, Zapopan, El Salto, Tlajomulco de
Zuiiga, Ahualulco del Mercado, Amatitan, Colotlan, Cuquio, El Arenal,
Etzatldn, Hostotipaquillo, Ixtlahuacdn del Rio, Magdalena, San Juanito
de Escobedo, San Marcos, Tala, Tequila, Lagos de Moreno, Ojuelos de
Jalisco, Villa Hidalgo, Acatic, Arandas, Cafladas de Obregodn, Jalostotitlan,
San Diego de Alejandria, San Ignacio Cerro Gordo, San Julidn, San Miguel
El Alto, Tepatitlan, Valle de Guadalupe, Yahualica, Atengo, Huachinango,
La Huerta, Mascota, Puerto Vallarta, Talpa, Tomatlan, Atotonilco El Alto,
Ayotlan. Jesus Maria, La Barca, Ocotlan, Chapala, La Manzanilla de La Paz,
Mazamitla, Teocuitatldan de Corona, Zapotlanejo, Atemajac de Brizuela,
Autlan de Navarrro, Chiquilistlan, Cihuatlan, Juchitlan, San Martin Hidalgo,
Unién de Tula, Villa Corona, Amacueca, Gémez Farias, Jiliotlan de los
Dolores, Pihuamo, San Gabriel, Santa Maria del Oro, Sayula, Tamazula
de Gordiano, Tapalpa, Tecalitlan, Toliman, Tonila, Tuxpan, Zapotiltic,
Zapotlan El Grande.

El 23 de agosto, instala la Fundacion Colosio capitulo Jalisco el
Primer Consejo Propositivo, con el objetivo de elaborar rutas de
trabajo para la produccién de materiales editoriales y de debate.
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En un restaurante de la ciudad de Guadalajara, el Presidente de la
Fundacion Colosio en Jalisco, Lic. Alberto Mora Martin del Campo celebrd
la primera sesidon de este Consejo Propositivo que integran lideres de
opinién, destacados especialistas y académicos .

Durante la sesiodn, se establecieron etapas de un plan de trabajo y plazos
para elaboracion de las propuestas, que se llevardn a cabo a través de
mesas de trabajo que promuevan la reflexidon colectiva y el debate. Seran
coordinadas por los integrantes del mismo Consejo.

Las conclusiones se integraran en una compilacién de propuestas.

Esta compilacion serd base de discusion en foros regionales que la
Fundacion promovera, para construir la plataforma electoral 2015,
“Como demodcratas estamos convencidos que democracia eficaz, es la
democracia que da resultados y los resultados nunca son producto de
la casualidad. Por eso llamamos al debate, al andlisis a la reflexiéon que
produce, que construye que transforma para mejorar las condiciones de
vida en los temas mas importantes para los Jalisciences”, asegurd Mora
Martin del Campo.

Los primeros integrantes del Consejo Propositivo de la Fundacion
Colosio Jalisco son: el Presidente de la Fundacién Colosio en Jalisco,
Alberto Mora Martin del Campo, Secretario General Dr. Hugo Alejandro
Cordova Diaz, José Trinidad Padilla Lopez, Guillermo Gémez Mata,
Guillermo Zepeda, Sergio Ramirez, Juan Garcia de Quevedo, Gilberto
Pérez Castillo, Ana Laura Godinez, Maria Inés Valdez, Jazmin Mecias,
Abraham Arce, Gerardo Ballesteros, Alberto Orozco, Gabriel Orozco,
Jorge Alberto Pérez Goémez y Francisco Cuevas.

MESAS TEMATICAS

La ultima semana de septiembre comenzd el analisis del tema “Innovacion
Gubernamental” encabezado por el Secretario General de la Fundacion
Dr. Hugo Alejandro Cdérdova Diaz.

Durante octubre se realizaron las mesas de “Comunicacion y Democracia”
que coordina el Lic. Sergio Ramirez Robles, “Innovacion Gubernamental”
de Hugo Codrdova, “Gestion Metropolitana” de Alberto Orozco y
“Construccion Metropolitana” por Inés Valdez.

Las mesastematicasforman partedelosacuerdosdel Consejo Propositivo,
donde se analizan temas de diferente indole con intelectuales con el fin
de elaborar un documento que sirva como propuesta para el PRI en
Jalisco.
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Ante mas de 30 personas el pasado jueves 29 de agosto se llevd a cabo
una reunion de Café Colosio encabezada por el Maestro Juan José Garcia
de Quevedo con el tema de la Reforma Energética.

Con el objetivo de promover el debate y la cultura en el estado, la
Fundacion Colosio en Jalisco, llevo a cabo otro capitulo de Café Colosio
con la participacion del historiador José Maria Muria.

El pasado 6 de noviembre se llevo a cabo una charla con el Dr. Guillermo
Zepeda Lecuona, para tocar el tema de “El Reto de los Juicios Orales en
Jalisco” en donde destacod los altos costos de los juicios en la actualidad
Yy SuU propuesta centrandose en inversiones en prevencion del delito.

A la pladtica se dieron cita personalidades de los ayuntamientos,
estudiantes de la Universidad de Guadalajara, del Instituto Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Occidente y abogados destacados.
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Toma de Protesta Filial Tlajomulco de Zuhiga.

Ante mas de 300 personas, el pasado sabado 7 de septiembre se tomod
protesta al Lic. Antonio Sanchez como Presidente y Mtra. Rebeca
Rodriguez como Secretaria General de la Fundacion Colosio filial
Tlajomulco.
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Reforma Hacendaria

. Entrevistaen el programa Poder Ciudadano, conducido por Mario
Avila y Rubén Bautista en el 1480 de AM. (Martes 10 de septiembre).

. Entrevista en el noticiero de Radiometropoli, conducido por Talina
Radillo y Ricardo Camarena en el 1150 de AM. (Lunes 9 de septiembre)

Entrevista en el noticiero de television C7 Jalisco, conducido por Trini
Rodriguez. (10 de septiembre).

. Entrevista en el programa Cafetera W, de televisa radio en el
190 de AM, conducido por Celia Flores. (Martes 10 de septiembre).

Entrevista en el programa Estacion Central de C7 Jalisco, conduce
Begonia Lomeli. (11 de septiembre).

Entre}vista en el programa de radio Cuentas Claras, conducido por
Miguel Angel Collado y Francisco Cuevas, que se transmite en DK 1250
AM. (Lunes 9 de septiembre).
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. Entrevista en el programa “Entorno Politico” en radioformula
conducido por Luis Ulloa.

. Entrevista en el programa “Amas de Casa” conducido por
Adriana Hernandez, en ciudad 1480 AM.

. Entrevista en el programa “Solucién en punto” donde se analizd
el discurso del Presidente Enrigue Pefa Nieto en su visita a Jalisco a la
Cumbre de Negocios.

. Entrevista en el programa “El Despiporre” en canal 58.

. Entrevista en el programa “Entorno Politico” en radioformula
conducido por Luis Ulloat.

De la misma forma en el Comité Municipal de Guadalajara, Tlaguepaque
y Tlajomulco realizaron foros para disipar dudas con la gente de base
del partido, contando en el caso de Guadalajara con alrededor de 200
personas y en Tlaquepaque mas de 600, en dichos casos se hizo una
proyeccion de un video que habla sobre la Reforma.

El Presidente de la Fundacion Colosio en Jalisco Lic. Alberto Mora Martin
del Campo también tuvo la oportunidad de intercambiar puntos de
vista con miembros del sector campesino en el estado en la Liga de
Comunidades Agrarias y Sindicatos Campesinos, donde se dieron cita
mas de 200 hombres y mujeres.
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Asi mismo se ha llevado el foro a Tlaquepaque, Democracia Social
A.C., con miembros de la CTM, CROM, estudiantes de la Universidad
Panamericana, con empresarios y habitantes de Ocotlan y con jévenes
dela CTM.

Asimismo, a través de la Fundacion Colosio se llevd a cabo un foro con
empresarios y habitantes del municipio de Ocotlan se llevd a cabo un
foro encabezado por el Lic. Rubén Leyva.

A mediados del mes de octubre el Lic. Abraham Arce realizd una platica
con miembros de la CTM de Guadalajara donde por mas de una hora
se disiparon dudas de los mas de 100 presentes al evento que organizd
Alfredo Chavez lider de la FOOJ GDL.

Radio Colosio

Utilizando las herramientas tecnoldgicas y el bajo costo, se realizd un
programa de radio a través de la estacion del PRI en Jalisco via internet,
con el objetivo de difundir de manera permanente las actividades e
ideales de la Fundacion Colosio en Jalisco.

El primer programa se realizé el pasado 14 de octubre y sera transmitido
los dias lunes, miércoles y viernes de 11 a 12 AM, en la pagina www.
primeraradio.mx, conduce el Lic. Alberto Mora Martin del Campo.

Es un programa radiofénico con los ingredientes basicos para iniciar
una mesa de debate, analisis y opinidn de distintos temas de actualidad
como: politica social, cultura, asuntos internacionales, etc. Un programa
hecho con la voz de especialistas, invitados de amplia trayectoria en
lo académico, politico y social. “Radio Colosio” pretende acercarte y
abrirte un espacio para interactuar en los temas que nos interesan, con
lenguajes sin prejuicios que te hara transitar por los acontecimientos mas
relevantes en nuestra sociedad.
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“Platicar de todo es bueno, pero conversar de lo que nos interesa es
mejor”. “Radio Colosio” surge con el objetivo de hacer otro érgano
de difusién de las actividades que realiza la fundacién Colosio Jalisco,
encabezado por el Presidente Lic. Alberto Mora Martin del Campo.

Utilizando las herramientas
tecnoldgicas y el bajo costo, se realizd
un programa de radio a través de la

estacion del PRI en Jalisco via internet, ( c“lnsln )
con el objetivo de difundir de manera

permanente las actividades e ideales Radio
de la Fundacion Colosio en Jalisco.

El primer programa se realizo el pasado 14 de octubre y sera transmitido
los dias lunes, miércoles y viernes de 11 a 12 AM, en la pagina www.
primeraradio.mx, conduce el Lic. Alberto Mora Martin del Campo.

éQué es “Radio Colosio”?

Es un programa radiofdénico con los ingredientes basicos para iniciar
una mesa de debate, analisis y opinidn de distintos temas de actualidad
como: politica social, cultura, asuntos internacionales, etc. Un programa
hecho con la voz de especialistas, invitados de amplia trayectoria en
lo académico, politico y social. “Radio Colosio” pretende acercarte y
abrirte un espacio para interactuar en los temas que nos interesan, con
lenguajes sin prejuicios que te hara transitar por los acontecimientos
mas relevantes en nuestra sociedad.

Definiciéon del Concepto
Se han realizado emisiones tres veces por semana temas como el uso
de las redes sociales, promocion de eventos culturales del Partido

Revolucionario Institucional y el informe de las actividades de fundacion
Colosio Jalisco.

PROYECTO

El pasado viernes 25 de octubre la Fundacion Colosio en el Estado de
Jalisco arrancd un proyecto editorial, un proceso de construccion de
una memoria documental de la historia del PRI en Jalisco o de |la historia
de Jalisco desde el PRI, porque no se puede entender el desarrollo del
estado sin la participacion del trabajo politico del Partido Revolucionario
Institucional en Jalisco.
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“Platicar de todo es bueno, pero conversar de lo que nos interesa es
mejor”. “Radio Colosio” surge con el objetivo de hacer otro érgano
de difusién de las actividades que realiza la fundacién Colosio Jalisco,
encabezado por el Presidente Lic. Alberto Mora Martin del Campo.

Por ello, se realizaron las primeras entrevistas con dos personajes que
formaron e hicieron durante una época historia tanto en el PRI y en el
estado de Jalisco, los ex Gobernadores Carlos Rivera Aceves, Guillermo
Cosio Vidaurri y Flavio Romero de Velasco.

CONCURSO DE ALTARES DE MUERTOS Y CALAVERAS

Durante los primeros dias del mes de noviembre se llevd a cabo un
concurso de calaveras y altares de muertos con el fin de difundir y
promover la cultura mexicana.

Por ello, la Fundaciéon Colosio participd dentro de este festival con
los premios para los participantes. Los primeros lugares se vieron
beneficiados con viajes a los pueblos magicos del Estado de Jalisco.
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GIRA DE TRABAJO DEL PRESIDENTE DE FUNDACION COLOSIO A.C.

REUNION CON SECTOR PRODUCTIVO

El Presidente Nacional de la Fundacién Colosio A. C. el maestro Adrian
Gallardo Landeros desayund con lideres del sector productivo en el club
privado San Javier, contando con la presencia de 40 empresarios quienes
mostraron interés y externaron todas sus dudas sobre su ponencia de la
Reforma Energética.

Como invitado especial contamos con la presencia del Presidente de la
Cdmara de Diputados del Congreso del Estado, Héctor Pizano Ramos.

Los responsables del evento fueron Tadeo Soto Navarro, Secretario

Técnico de la Fundacién y el Lic. Roberto de Alba, Presidente de la CNC
Jalisco.

Reformar para crecer

GIRA DE TRABAJO DEL PRESIDENTE DE FUNDACION COLOSIO A.C.
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Proyecto de Programa Anual de
Investigaciones Politicas,
Econdmicas y Sociales de la
Fundacion Colosio, A.C. 2014

FUNDACION

JALISCO

LIC. ALBERTO MORA MARTIN DEL CAMPO
PRESIDENTE

+
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Proyeccion 2014: Principales retos y actividades

La Fundacion Colosio en Jalisco es un espacio que promueve el debate, la
aperturay pluralidad, con el objetivo de fortalecer la cultura democratica
en México y de servir a la ciudadania siendo un puente entre ésta y la
vida politica de nuestro pais, engarzando ideas y acciones politicas, para
unir el pasado, presente y futuro.

La Fundacién Colosio estd comprometida con la transformacion del PRI
y con la transformacién de México. Fungiendo como la instancia rectora
y coordinadora del Partido Revolucionario Institucional encargada de
realizar funciones de investigacion y analisis de orden politico, econédmico
y social, de divulgacion ideoldgica y de apoyo a la capacitacion politica,
gue contribuyan al desarrollo de la cultura democratica en el pais.

Una tarea primordial de la Fundacidn Colosio es la elaboracion de los
planes de gobierno y la plataforma electoral del Partido Revolucionario
Institucional.
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Algunos de sus fines sociales son: la realizacidon, promocion y difusion
de investigaciones vinculadas con los problemas nacionales e
internacionales; elevar el nivel de la discusion politica en México mediante
el fortalecimiento de una cultura politica plural; investigar la naturaleza
de las demandas ciudadanas y contribuir a organizar los medios para
su expresion; elaborar estudios y propuestas de solucion; abrir espacios
de andlisis y debate; servir a la sociedad mexicana ofreciendo un medio
para el conocimiento sistematico de la realidad del pais, sus problemas
y perspectivas, asi como prestar servicios de informacidén, asesoria e
investigacion a la sociedad mexicana.

Los objetivos de la Fundacion Colosio en Jalisco son los siguientes:

.- Realizar, promover y difundir investigaciones vinculadas con los
grandes problemas nacionales, asi como los temas mas relevantes del
contexto internacional.

[I.- Contribuir a elevar el nivel de la discusion politica a través del
fortalecimiento de una cultura politica informada y plural.

[Il.- Difundir por todos los medios de comunicacion, estudios,
investigaciones y mensajes que tiendan a modernizar la cultura politica
del pais y a fomentar la democracia.

V.- Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones sobre la
Revolucién Mexicana

V.- Difundir los postulados de la Revolucidon Mexicana y las tesis de la
Democracia, la justicia socia y el Liberalismo Social Mexicano

VI.- Efectuar y alentar estudios de prospectiva politica, econdmica y
social del pais

VIl.- Elaborar y difundir informacién estadistica y analitica sobre los
procesos electorales que tengan lugar en nuestro pais, asi como
establecer programas de sociologia y legislacion electoral comparada.

VIIl.- Realizar y difundir encuestas y sondeos de opinién publica

IX.- Organizar e impartir cursos, seminarios, congresos, coloquios,
conferencias y mesas redondas relacionados con su objeto social.
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X.- Promover exposiciones y organizar campafnas de prensa, radio y
television, y a través de otros medios de opinidn, con temas vinculados
a sus objetivos.

Xl.- Asesorar y dar apoyo en materia electoral a las instituciones y
organizaciones del partido Revolucionario Institucional.

Xll.- Editar, coeditar, publicar y distribuir libros, revistas, folletos y otros
materiales impresos, en forma directa o en colaboracion con terceros.

XllIl.- Establecer una biblioteca especializada en los temas propios de su
objeto social.

XIV.- Actualizar, desarrollary manteneral dia el Centro de Documentacion,
asi como acrecentar sus acervos con donaciones de bibliotecas y archivo
particulares.

XV.-Ser depositariodelamemoria del Partido Revolucionario Institucional
y, en esa virtud, encargarse del cuidado de su archivo histérico.

XVI.- Investigar la naturaleza de las demandas ciudadanas, contribuir a
organizar los medios para su expresion y colaborar en la formulacion de
plataformas politicas.

XVIl.- Llevar a cabo programas de capacitacion, de acuerdo a las
prioridades que establezca el partido Revolucionario Institucional.

XVIIl.- Contribuir a la formacidn ideoldgica, politica y electoral de los
dirigentes, cuadros y militantes del Partido Revolucionario Institucional,
a fin de que estén en aptitud de ejercer con lealtad, integridad y eficacia
las responsabilidades politicas que el pueblo les confiere y las tareas que
el Partido les asigne.

XIX.- Investigar las estructuras reales de poder en el pais e informar a
la direccion del Partido Revolucionario Institucional, para una adecuada
toma de decisiones.

XX.- Desarrollar estudios de geografia politica.

XXI.- Establecer un sistema de perfiles curriculares de los politicos mas
destacados en los ambitos nacional, estatal y municipal, asi como de los
lideres naturales y voceros de la Fundacion.
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XXIl.- Elaborar estudios y propuestas de solucién para los problemas
nacionales y para la modernizacion del pais.

XXIIl.- Abrir espacios de analisis, debate y divulgacién ideoldgica.

XXIV.- Estableceryotorgar premiosy becas paratrabajos deinvestigacion
en ciencias sociales.

XXV.- Promover y establecer relaciones con instituciones y organismos
nacionales e internacionales de naturaleza semejante a la fundacion, para
fines de cooperacion e intercambio.

XXVI.- Apoyar al Partido Revolucionario Institucional y a sus érganos y
organizaciones con el resultado de los trabajos que realice.

XXVIl.- Realizar estudios que contribuyen al fortalecimiento de las
organizaciones de los sectores agrario, obrero y popular.

XXVIll.- Fomentar la participaciéon de la juventud en las tareas del
Partido Revolucionario Institucional y su capacitacién, conforme a los
documentos basicos del Partido.

XXIX.- Efectuar estudios que contribuyan a estimular la participacion
politica y social de las mujeres, asi como integracidon en los programas y
tareas partidarias.

XXX.- Elaborar estudios que contribuyan a la realizacion de los propdsitos
de la Alianza Obrero Campesina.

XXXI.- Llevar a cabo estudios que contribuyan al desarrollo y
fortalecimiento del Movimiento Territorial Urbano Popular.

XXXIl.- Servir a la sociedad mexicana en general, ofreciéndole un
medio para el conocimiento sistematico de la realidad del pais, de sus
problemas y perspectivas y prestar sus servicios de informacion, asesoria
e investigacion a las personas o grupos que lo soliciten.

La Fundacion Colosio en el ejercicio de sus funciones implementa la
imparticion de cursos, seminarios, congresos, coloquios, conferencias y
mesas redondas, relacionados con sus fines sociales.
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Para 2014 la Fundacidn Colosio capitulo Jalisco tiene contemplada las
siguientes actividades primordiales:

Renovacion de los 125 comités municipales de Fundacion Colosio
en el Estado de Jalisco.

Proyectos editoriales:

1.1 Historia del PRI Jalisco
1.2 Jalisco en perspectiva

Tres conferencias magistrales.
Talleres y cursos de capacitacion.
Produccion de una gaceta bimestral.
Café Colosio.

Radio Colosio.

Reuniones regionales para la construccion de la Plataforma Politica del
PRI Jalisco.
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